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POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Statut niniejszy opracowano na podstawie:

1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 ze
zm.);

2) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajace ustawe¢ — Prawo o§wiatowe
(Dz. U. 22017 r. poz. 60),

3) Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r . o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2019r. poz. 1481 ze
zm.)

4) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 967 ze
zm.)

2. Statut jest zbiorem przepisow praw i1 obowigzkéw ucznidw, rodzicéw, nauczycieli
1 organow Zespotu Szkét im. K. Katuzewskiego i J. Sylli w Zdunskiej Woli.

3. Inicjatywe¢ zmian w Statucie posiada Rada Pedagogiczna.

4. Organem prowadzacym Zespotu Szkot im. K. Katuzewskiego 1 J. Sylli w Zdunskiej Woli
jest Powiat Zdunskowolski z siedziba przy ul. Stefana Ztotnickiego 25, a organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Lodzki Kurator O§wiaty.

5. Szkota jest jednostka budzetowa.

6. llekro¢ w Statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o :

1) Ustawie o systemie oSwiaty- nalezy przez to rozumie¢ Ustaw¢ z dnia 7 wrzesnia 1991
o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2019r. poz. 1481 ze zm.);

2) Ustawie prawo oSwiatowe — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r.
prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2019r. poz. 1148 ze zm.);

3) szkole - nalezy przez to rozumie¢ wszystkie szkoty wchodzace w sktad Zespotu Szkét im.
K. Katuzewskiego i1 J. Sylli w Zdunskiej Woli;

4) internacie — nalezy przez to rozumie¢ integralng cze$¢ Zespotu Szkot im.
K. Katuzewskiego 1J. Sylli w Zdunskiej Woli

5) nauczycielu -nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce internatu, bibliotekarza oraz
innego pracownika pedagogicznego;

6) rodzicach -nalezy przez to rozumie¢ rodzicow i prawnych opiekundéw ucznidow, a takze
osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad uczniem;

7) dyrektorze -nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespotu Szkét im. K. Katuzewskiego
i1J. Sylli w Zdunskiej Woli;

8) Kierowniku - nalezy przez to rozumie¢ kierownika internatu.

§2

1. Nazwa szkoty — Zespot Szkot im. K. Katuzewskiego 1 J. Sylli w Zdunskiej Woli.

2. Na nazwe¢ szkot wchodzacych w sktad Zespotu sktadajg si¢: nazwa Zespotu i nazwa
poszczegolnej szkoly.

3. Siedziba szkoty miesci si¢ w Zdunskiej Woli przy ul. Okrzei 11.
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4. W sklad Zespotu Szkot im. K. Katuzewskiego i J. Sylli w Zdunskiej Woli wchodza:

1) szkoly dla mlodziezy:

a) Technikum Nr 3 w Zdunskiej Woli na podbudowie o$mioletniej szkoty podstawowe;j
o 5-letnim okresie nauczania, ksztalcace w zawodach:

- technik elektroenergetyk transportu szynowego,

- technik elektryk,

- technik logistyk,

- technik zywienia i uslug gastronomicznych,

- technik hotelarstwa,

- technik transportu kolejowego,

b) III Liceum Ogo6lnoksztalcace w Zdunskiej Woli na podbudowie o$mioletniej szkoty
podstawowej o 4-letnim okresie nauczania,

W%ﬂwed%}%teehﬂ*l%}ﬂ'feﬂ:ﬂﬂ%, (Uchwata Nr XIV/82/19 Rady Powiatu Zdunskowolskiego z dnia 29.11.2019)

c) Szkola Policealna nr 3 w Zdunskiej Woli
2) szkoly dla doroslych ksztalcace w formach zaocznych:
a) Liceum Ogolnoksztalcace dla Dorostych o 3 -letnim okresie ksztatcenia,

b) Sakola Policeal . sntaloonia_miodhs: o ] diodes

—technik—zywienta—+ushig gastronemiezayeh—(Uchwata Nr XIV/82/19 Rady Powiatu Zduskowolskiego z dnia

29.11.2019)
5. W zespole Szkét im. K. Katuzewskiego 1 J. Sylli w Zdunskiej Woli prowadzone sg klasy
dotychczasowego trzyletniego liceum ogolnoksztatcacego oraz czteroletniego technikum dla
absolwentow gimnazjum az do czasu zakonczenia ksztalcenia w tych szkotach tj.
odpowiednio do 31.08.2022r. oraz 31.08.2023 r.

6. Zawody 1 specjalnosci, w ktorych szkota ksztalci, ustala dyrektor szkoly w porozumieniu
z organem prowadzacym szkole, po:

1)uzyskaniu opinii wojewodzkiej rady rynku pracy o zasadno$ci ksztalcenia w danym
zawodzie zgodnie z potrzebami rynku pracy, o ktorej mowa w art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, oraz

2)nawigzaniu wspolpracy odpowiednio z pracodawca lub osoba prowadzaca indywidualne
gospodarstwo rolne, ktorych dziatalno$¢ jest zwigzana z danym zawodem lub branza,
w ramach umowy, porozumienia lub ustalen, o ktorych mowa w art. 120a ust. 1,
obejmujacych co najmniej jeden cykl ksztalcenia w danym zawodzie.

7. W szkole moga by¢ prowadzone kursy kwalifikacyjne 1 kursy zawodowe.

8. Szkolenie praktyczne uczniowie odbywaja w pracowniach oraz zaktadach pracy
wspoOtpracujacych ze szkota.

9. Szczegbdtowe zasady organizacji praktyki zawodowej okreslaja odrgbne przepisy.
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10. Szczegotowe zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy okresla
rozdziat V Statutu.

11. Szczegotowe zasady wydawania §wiadectw reguluja odrgbne przepisy.

12. Uprawnienia absolwentow szkoty okres$laja odrgbne przepisy.

13. Jezykiem wyktadowym w szkole jest jezyk polski.

14. Nauka w szkole jest bezptatna.

CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§3

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie prawo oswiatowe oraz przepisach
wydanych na jej podstawie uwzgledniajac tresci zawarte w Programie wychowawczo-
profilaktycznym Szkoty dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznia oraz potrzeb danego
srodowiska, w szczegolnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty;

2) umozliwia absolwentom dokonania $§wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia lub
wykonywania wybranego zawodu;

3) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i1 zasad okre§lonych
w ustawie, stosownie do warunkow szkoly 1 wieku uczniow;

4) pelni funkcje opiekuncza nad uczniami w zaleznos$ci od ich potrzeb i mozliwosci szkoty.

2. Szkota prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawczg w dziedzinie obronnosci
panstwa.

§ 4

1. Szkota szanuje prawo ucznia i jego rodzicow do wychowania go zgodnie z wlasnym
swiatopogladem i wyznawanym systemem warto$ci.

2. Szkota organizuje, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami, nauke religii na Zzyczenie
rodzicow, badz samych ucznidw; po osiggnigciu petnoletnio$ci o pobieraniu nauki religii
decyduja sami uczniowie.

3. Szkota umozliwia podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej 1 jezykowej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

4. Szkota udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej stosownie do swoich
mozliwosci.

5. Szkota umozliwia uczniom rozwijanie swoich zainteresowan, realizacj¢ indywidualnych
programow nauczania.

6. Mtodziez z opinig poradni psychologiczno - pedagogicznej objeta jest szczegdlng opieka
pedagogiczng 1 wychowawczg. Nauczyciele poprzez dobér form 1 metod pracy stwarzajg
optymalne warunki do opanowania przez ucznia treSci programowych oraz dostosowuja
wymagania edukacyjne wynikajace z programu nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych ucznia.
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7. W przypadkach uzasadnionych, w razie niepowodzen szkolnych, uczeh ma prawo do
powtarzania kazdej klasy.

8. Szkota dba o spelnianie obowigzku nauki przez uczniéw. Prezydent miasta (burmistrz, wojt
gminy) zostaje powiadomiony przez szkot¢ o przyjeciu ucznia niepetnoletniego z jego terenu.

§5

1. Szkota umozliwia realizacje obowigzku szkolnego okreslonego w Ustawie Prawo
o$wiatowe 1 jako szkola publiczna:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacj¢ ucznidow w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstaweg programowa ksztalcenia
ogolnego, a w technikum roéwniez podstawe programowa ksztalcenia zawodowego

5) realizuje ramowy plan nauczania;

6) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania
egzamindw, o ktorych mowa w rozdziatach 3a i 3b ustawy o systemie oswiaty.

7) organizuje ksztalcenie osob niebedacych obywatelami polskimi oraz oséb bgdacych
obywatelami polskimi, ktore pobieraly nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach
o$wiaty innych panstw (uchwata nr 8/2022/2023)

§6

1. Za bezpieczenstwo ucznia przebywajacego w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia.

2. Zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaj¢¢ poza terenem szkoty okreslaja
odrebne przepisy.

3. Zasady sprawowania opieki nad uczniami odbywajacymi praktyke zawodowa okreslaja
odrgbne przepisy.

4. W szkole pelnione sg dyzury nauczycieli. Szczegdétowe zasady organizacyjno -porzadkowe
pehienia dyzuréw nauczycielskich okresla stosowny regulamin.

5. Uczniowie klas pierwszych objeci sa szczegdlng opieka dyrekcji, nauczycieli
1 wychowawcow.

6. Uczniowie niepetnosprawni objeci sg szczegdlng opieka wychowawcy klasy.

7. Szkota organizuje opiek¢ nad uczniami niepelnosprawnymi uczgszczajacymi do szkoty
poprzez zapewnienie:

1) realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) sprzetu specjalistycznego 1 srodkow dydaktycznych, odpowiednich ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow;

3) zaje¢ specjalistycznych oraz innych zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw, w szczegdlnosci
zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne 1 socjoterapeutyczne;

4) integracji uczniow ze Srodowiskiem réwiesniczym, w tym z uczniami pelnosprawnymi;

5) przygotowanie uczniéw do samodzielno$ci w zyciu dorostym.
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8. Uczniowi, ktory z powodu warunkéw rodzinnych lub innych przyczyn losowych znalazt
si¢. w trudnej sytuacji materialnej, szkota moze udzieli¢ statej badZz doraznej pomocy
materialnej;

9. Celem zapewnienia bezpieczenstwa ucznidw na terenie szkoty prowadzi si¢ monitoring
ciagly punktow wrazliwych. Dostep do danych z monitoringu maja wyznaczeni pracownicy
zgodnie z przydziatem obowigzkow.

§6a

Zadania szczegotowe zwigzane z organizowaniem ksztatcenia osob niebgdacych obywatelami
polskimi.

1. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali nauke
w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiatowych innych panstw, maja prawo do:

1) organizacji dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych jako
jezyka obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajacym udziat w
obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;

2) dodatkowych zaje¢ wyrdwnawczych w zakresie przedmiotdw nauczania, z ktoérych
uczniowie potrzebuja wsparcia, aby wyrownac roznice programowe;

3) nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia prowadzonej przez placowki dyplomatyczne lub
konsularne kraju ich pochodzenia dziatajgce w Polsce albo stowarzyszenia kulturalno-
oswiatowe danej narodowosci;

4) nauki w oddziatach przygotowawczych,;

5) do wsparcia przez osobe wladajaca jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniong w charakterze
pomocy nauczyciela jako asystenta miedzykulturowego;

6) organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych dla
obywateli polskich.

2. Formy wsparcia, o ktérych mowa w ust.1, sa organizowane na warunkach okreslonych w
odrebnych przepisach prawa.

3. Szkota zapewnia integracj¢ ucznidw niebgdacych obywatelami polskimi ze srodowiskiem
szkolnym, wspomaga ich w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z ré6znicami
kulturowymi lub ze zmiana srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztalceniem za
granicg. (Uchwata nr 8/2022/2023)

§7

1. Szkota udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy
wspoétudziale poradni:

1) na wniosek rodzicéw kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne uczniow:

a) z trudnos$ciami dydaktycznymi i wychowawczymi,

b) przejawiajacymi szczegdlne talenty i uzdolnienia,

2) wypehnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;

3) indywidualizuje prace, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleksja;

4) na podstawie orzeczen poradni dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej,
moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki oraz na nauczanie indywidualne —
w miar¢ posiadanych §rodkoéw finansowych;

5) nauczyciele, rodzice 1 uczniowie mogg korzysta¢ z porad psychologdéw i pedagogdw,
uczestniczy¢ w  zajeciach  warsztatowych, terapeutycznych 1 reedukacyjnych
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organizowanych na terenie poradni.

2. Szkota wspomaga rodzing w miar¢ mozliwosci w sytuacjach trudnych i kryzysowych
korzystajac z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spoteczne;j:

1) zglasza rodziny wymagajace pomocy finansowej i dozywiania dzieci,

2) zwraca si¢ z prosba o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin,

3) sygnalizuje konieczno$¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych,

4) informuje o trudnos$ciach, z ktérymi borykajg si¢ rodziny zastepcze.

3. W sytuacjach, w ktérych uczniowie lub ich rodziny wchodzg w konflikty z prawem
Szkota nawiazuje wspolprace z:

1) inspektorem ds. nieletnich;

2) kuratorem sgdowym;

3) Policyjng Izbg Dziecka;

4) Pogotowiem Opiekunczym;

5) Schroniskami Mtodziezowymi, Szkolnymi Os$rodkami Wychowawczymi, Zaktadami
Poprawczymi;

6) innymi instytucjami i placowkami w zaleznosci od sytuacji.

§8

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczagcemu w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg” w szkole dla
mtodziezy.

2. Dla zapewnienia ciaggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci, wychowawca prowadzi
sw0j oddzial przez caty okres nauczania. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor
szkoty, kierujac si¢ dobrem mlodziezy, moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy
klasy.

§9

1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty okreslona jest przez:

1) szkolny zestaw programdw nauczania;

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

2. Szkolny zestaw programOw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
tworza spdjng catos¢ i musza uwzgledniaé wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowe;.

3. Program wychowawczo profilaktyczny obejmuje:

1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, oraz;

2) tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli
1 rodzicoOw.

4. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikdw corocznej
diagnozy w zakresie wystgpujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniow,
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w tym czynnikoéw chronigcych i czynnikdw ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, $rodkow zastgpczych oraz
nowych substancji psychoaktywnych.

5. Diagnozg, o ktérej mowa w ust. 4, przeprowadza dyrektor szkoty albo upowazniony przez
niego pracownik szkoty.

ORGANY SZKOLY
§10

1. Organami szkoty s3:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna,;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

2. W szkole moze dziata¢ Rada Szkoly. Sposéb powolywania Rady Szkoty oraz jej
kompetencje okresla ustawa.

§ 11

1. Szkotg kieruje dyrektor, ktory ponosi odpowiedzialnos$¢ za caloksztatt pracy dydaktyczno-
wychowawczej, opiekunczej i administracyjnej szkoly, w szczego6lnosci:

1) kieruje biezaca dzialalnoscia dydaktyczno-wychowawczo-opiekuncza szkoty oraz
reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny, w ramach ktdorego:

a) przeprowadza ewaluacj¢ wewnetrzng 1 wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia jakoS$ci
pracy szkotly;

b) kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepisoéw prawa dotyczacych dziatalnosci
dydaktycznej, wychowaweczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty

¢) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegolnos$ci przez:

- diagnoze pracy szkoty,

- planowanie dziatan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do doskonalenia
zawodowego,

- prowadzenie dzialan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad,

d) monitoruje prace szkoty.

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki dla harmonijnego rozwoju
psychofizycznego uczniow poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

5) dysponuje $srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialno$¢
za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizuje administracyjng, finansowg
1 gospodarczg obstuge szkoty;

6) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

7) odpowiada za wtasciwg organizacj¢ 1 przebieg egzaminow przeprowadzanych w szkole;
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8) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegllnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dzialalno$¢
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

9) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

10) wspotpracuje z osobami (podmiotami) sprawujgcymi profilaktyczng opieke zdrowotng
nad mtodzieza;

11) wdraza odpowiednie $rodki techniczne 1 organizacyjne zapewniajace zgodnos$¢
przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych;

12) zapewnia pracownikom szkoty szkolenia lub inne formy zdobycia wiedzy na temat
sposobu postepowania wobec uczniow przewlekle chorych lub niepetnosprawnych,
odpowiednio do potrzeb zdrowotnych uczniow.

2. Dyrektor moze, w drodze decyzji administracyjnej, skresli¢ ucznia z listy uczniow
w przypadkach okreslonych w Statucie Szkoly na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej po
zasiggnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

3. Dyrektor szkoty odpowiedzialny jest w szczego6lnosci za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

2) realizacj¢ zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej i rady rodzicow, podjetymi

w ramach ich kompetencji stanowiacych, oraz zarzadzeniami organ6éw nadzorujacych szkole;
3) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow

1 wychowankow;

4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan 1 ich doskonaleniu zawodowym:;
5) zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkow organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

6) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote.

4. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 pracownikéw nie bedacych nauczycielami.

5. Dyrektor w szczeg6lnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) dokonywania oceny pracy nauczyciela;

3) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom oraz pozostatym
pracownikom szkoty;

4) wystepowania z wnioskami, po zasi¢gni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod Kuratora, Ministra i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostalych
pracownikow szkoly.

6. Dyrektor opracowuje arkusz organizacji szkoty, okreslajacy szczegdtowa organizacje
nauczania, wychowania i1 opieki w danym roku szkolnym.

7. Dyrektor ustala przydziat czynnos$ci nauczycieli oraz tygodniowy rozktad zajec szkoty.

8. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspoipracuje z Rada Pedagogiczng, Rada
Rodzicéw, Samorzadem Uczniowskim.

9. Tryb powotywania i odwotywania dyrektora szkoly okresla ustawa.
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10. Dyrektor, po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego i Rady Pedagogicznej, powoluje
i odwotuje wicedyrektorow, kierownika internatu.

11. Stanowiska, o ktorych mowa w ust. 8, tworzy si¢ wedlug zasad okreslonych w odrgbnych
przepisach.

12. Kompetencje wraz z zakresem odpowiedzialnosci wicedyrektorow, kierownika internatu
okreslajg odpowiednie przydziaty czynnosci opracowane przez dyrektora Szkoty.

§ 12

1. W szkole dziala Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty
w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole
1 internacie.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg takze bra¢ udziat z glosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich,
ktoérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty oraz przedstawiciele
pracodawcow, organizacji pracodawcéw, samorzadu gospodarczego lub innych organizacji
gospodarczych, stowarzyszen lub samorzadow zawodowych oraz sektorowych rad do spraw
kompetencji.

4. Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste
uczniow lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

5. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

6. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczg¢ciem roku
szkolnego, w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania
1 promowania ucznidw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miar¢ biezacych
potrzeb.

7. Posiedzenia plenarne Rady Pedagogicznej przed rozpoczeciem roku szkolnego,
zakonczeniem pierwszego potrocza, podsumowujgce dany rok szkolny sg wspolne dla
nauczycieli szkoty 1 internatu

8. Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy:

1) przewodniczacego;

2) organu prowadzacego szkotg;

3) co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

9. Przewodniczacy prowadzi i1 przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw nie pdzniej niz na 2 dni
o terminie 1 porzadku zebrania.

10. Rada Pedagogiczna moze wystegpowac z wnioskiem o odwotlanie osoby ze stanowiska
Dyrektora szkoty lub innego stanowiska kierowniczego w szkole.

11. Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory w swej tresci nie moze
by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

10
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§13

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) przygotowanie i uchwalenie Statutu Szkoty albo jego zmiany,

2) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,

3) podejmowanie uchwat w sprawie zatwierdzania wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow
1 sluchaczy,

4) podejmowanie uchwatl w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich przez Rad¢ Rodzicow;

5) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji pedagogicznych w szkole;

6) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

7) podejmowanie uchwat w sprawie skreslania z listy uczniow /stuchaczy/wychowankow,

8) ustalanie szkolnego zestawu podrgcznikow,

9) ustalanie szkolnego zestawu programéw nauczania,

10) ustalanie regulaminu dziatalnosci Rady Pedagogicznej,

11) zatwierdzanie kandydatury ucznia do wniosku o przyznanie stypendium Prezesa Rady
Ministrow,

12) przedstawianie kuratorowi o$wiaty wniosku o przyznanie stypendium ministra
wiasciwego do spraw o$wiaty i wychowania,

13) ustalanie dla kazdego semestru nauki w szkole policealnej ksztatcacej w formie zaocznej
dwoch przedmiotow zawodowych zdawanych w formie pisemne;j,

14) wystepowanie z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego
stanowiska kierowniczego w szkole;

15) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia
pracy szkoty.

2. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktérej mowa w ust. 1 pkt. 4 o wynikach
klasyfikacji i promocji ucznidow rozstrzyga dyrektor szkoly. W przypadku gdy dyrektor szkoty
nie podejmie rozstrzygnigcia, o wynikach klasyfikacji i promocji ucznidw rozstrzyga
nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

3. Dokumentacje¢ dotyczaca klasyfikacji 1 promocji uczniéw oraz ukonczenia przez nich
szkoly, podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ
prowadzacy szkote.

4. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom i wychowawcom odznaczen, nagrdd i
innych wyroéznien,

3) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac 1 zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptlatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych,

4) propozycje dyrektora szkoty dotyczace kandydatéw do powierzenia im funkcji
kierowniczych w szkole,

5) propozycje w sprawie oceny pracy dyrektora szkoty,
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6) propozycje dostosowania warunkow przeprowadzania egzaminu maturalnego i egzaminu
zawodowego do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych
ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

7) forme realizacji dwdch godzin wychowania fizycznego,

8) wprowadzenie do szkolnego programu nauczania dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

9) plan finansowy szkoty.

5. Opinia Rady Pedagogicznej nie jest wigzaca przy podejmowaniu decyzji przez Dyrektora.
Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa, o czym
niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia
niezgodno$ci z przepisami prawa, po zasig¢gni¢ciu opinii organu prowadzacego szkole.
Decyzja ta jest ostateczna.

6. Rada Pedagogiczna moze wystgpowa¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkote
o odwotanie z funkcji dyrektora lub do dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej. Postgpowanie wyjasniajace nalezy przeprowadzi¢ w ciggu 14 dni od otrzymania
uchwaly Rady Pedagogiczne;.

7. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wickszo$cig glosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

8.Uchwaly rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami petnigcymi
funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatéw na
takie stanowiska podejmowane sg w glosowaniu tajnym.

9. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokolowane.

10. Nauczyciele 1 wychowawcy sa zobowigzani do zachowania w tajemnicy obrad, jezeli
naruszyloby to dobro osobiste ucznidéw, ich rodzicow, nauczycieli lub pracownikow szkoty.

§14

1.W szkole dziata Rada Rodzicow.

2. Rade Rodzicow stanowig przedstawiciele rad klasowych (1 osoba z jednego oddziatu).

3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
Statutem Szkoly oraz wybiera przewodniczacego. Zebrania Rady Rodzicéw sa
protokotowane.

4. Rada Rodzicéw uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczng program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty.

5. Rada Rodzicow opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia
1 wychowania szkoly.

6. Rada Rodzicow opiniuje projekt planu finansowego szkoty, sktadany przez Dyrektora.

7. Rada Rodzicow moze wystepowac do Rady Pedagogicznej i1 dyrektora szkoty z wnioskami
1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoly.

8. Rada Rodzicéw moze:

1) wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoty o dokonanie oceny pracy nauczyciela, z wyjatkiem
nauczyciela stazysty;
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2) wystgpowac do Dyrektora Szkoly, innych organdéw Szkoly, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkolnych;

3) delegowac swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata na
stanowisko Dyrektora Szkoty;

4) delegowac¢ swojego przedstawiciela do zespotu oceniajacego, powotanego przez organ
nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

9. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet.

10. Ww. fundusze moga by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku bankowym rady
rodzicow. Do zatozenia 1 likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania
funduszami na tym rachunku sa uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie
udzielone przez Rade Rodzicow.

11. Zasady dysponowania funduszem okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 3.

§15

1. W szkolach dla miodziezy dziala Samorzad Uczniowski, w internacie dziala Samorzad
Wychowankdow.

2. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkot dla mlodziezy. Samorzad
wychowankoéw tworzg wszyscy wychowankowie Internatu.

3. Zasady wybierania 1 dziatania organow Samorzadu Uczniowskiego 1 Wychowankow
okreslajg regulaminy uchwalone przez ogét uczniow i ogét wychowankéw w glosowaniu
roOwnym, tajnym i powszechnym.

4. Regulaminy Samorzadu Uczniowskiego i Samorzadu Wychowankéw nie moga by¢
sprzeczne ze Statutem Zespotu Szkot.

5. Organy Samorzadu Uczniowskiego i Samorzadu Wychowankéw sa jedynymi
reprezentantami ogotu uczniow i ogétu wychowankow.

6. Kazdy Samorzad wybiera sposréd swoich czltonkdéw, przewodniczacego, zastepce
przewodniczacego 1 skarbnika.

7. Samorzad Uczniowski i Wychowankow moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz
dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoly; w szczegdlnosci ma prawo do:
1) zapoznawania  si¢ z  programem  nauczania, z  jego  treScig,  celami
1 stawianymi wymaganiami,

2) jawnej 1 umotywowanej oceny postepéw w nauce 1 zachowaniu,

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoS$cig rozwijania i zaspakajania wtasnych zainteresowan,

4) redagowania 1 wydawania gazetki szkolnej,

5) organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem
szkoty,

6) wyboru nauczyciela pelnigcego funkcj¢ opiekuna samorzadu,

7) przedstawiania opinii w sprawie uczniow zagrozonych skresleniem z listy uczniow.

13



Statut Zespotu Szkot im. K. Katuzewskiego i J. Sylli w Zdunskiej Woli

8. Na wniosek Dyrektora szkoty, samorzad wystawia opini¢ o pracy nauczycieli
zatrudnionych w szkole.

9. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu, ktoérej zadaniem
jest koordynacja dziatan wolontariackich zebranych sposrod pomystow zgltoszonych przez
zespoty uczniowskie poszczegdlnych oddzialéw klasowych.

§16

1. Organy szkoty majg mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach
swoich kompetencji okreslonych ustawg 1 Statutem Szkoty.

2. Relacj¢ pomiedzy wszystkimi cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na wzajemnym
szacunku i zaufaniu.

3. Organy szkoty wspolpracuja ze sobg w sprawach okreslonych ustawg i Statutem Szkoty.

4. Wymiana informacji pomi¢dzy organami o podejmowanych planowanych dziataniach lub
decyzjach odbywa si¢:

1) na posiedzeniach Rady Pedagogicznej;

2) na posiedzeniach Rady Rodzicow;

3) na posiedzeniach Samorzadu Uczniowskiego 1 Samorzadu Wychowankow;

4) w trybie pilnym przez powiadomienie przewodniczacych organow szkoty lub internatu,
ktorzy powiadamiajg swoich cztonkow na tablicy ogloszen.

5. Spory 1 konflikty pomiedzy organami szkoly rozstrzyga komisja rozjemcza powotana
kazdorazowo przez dyrektora.

6. W przypadku, gdy dyrektor jest strong sporng w konflikcie, sprawe rozstrzyga organ
prowadzacy szkote.

7. Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoly powierza si¢

1) Radzie Pedagogicznej, gdy dotycza one nauczycieli,

2) Radzie Rodzicow, gdy dotycza one rodzicoéw,

3) Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow, Samorzagdowi Uczniowskiemu lub Samorzgdowi
Wychowankow, gdy dotycza one uczniow lub mieszkancow internatu.

§17

1. W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i organizacje dzialajace w srodowisku lokalnym,
ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza wsréd miodziezy albo rozszerzanie
1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, innowacyjnej 1 opiekunczej
szkoly.

2. Wspotpraca szkoty ze stowarzyszeniem:

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;

2) wzbogaca oferte wychowawcza i opiekuncza szkoty;

3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentéw uczniowskich
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4) wplywa na integracj¢ uczniow

5) wplywa na podniesienie jako$ci pracy jednostki;

6) wplywa na wzajemny rozwoj oraz na rozwdj uczniow.

3. Zgode¢ na podjecie dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktérych mowa
w ust. 1, wyraza dyrektor szkolty po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz
po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i1 Samorzadu
Uczniowskiego lub Samorzadu Wychowankow.

§18

1. Dzialalno$¢ szkoly moze by¢ uzupelniana $wiadczeniami wolontariuszy na podstawie
porozumienia zawartego z wolontariuszem przez Dyrektora Szkoty.

2. Dyrektor szkoty informuje wolontariusza o specyfice dziatalno$ci jednostki
1 konieczno$ci zachowania tajemnicy w sprawach dotyczacych uczniow.

§19

1. Rodzice i nauczyciele wspoldziataja ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
2. Rodzice majg prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole;

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
przeprowadzania egzamindw;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i1 dalszego ksztatcenia swych
dzieci;

5) wyrazania 1 przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na temat
pracy szkoty.

3. W celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze, wychowawca klasy
organizuje state spotkania z rodzicami, nie rzadziej niz trzy razy w roku szkolnym.

4. Rada Pedagogiczna okresla w planie pracy szkoly plan konsultacji z nauczycielami dla
rodzicow i uczniow (harmonogram dostepnosci nauczycieli) (Uchwata nr 8/20222023) . Konsultacje
moga by¢ w formie telefonicznej lub bezposredniego kontaktu z nauczycielem. Plan
konsultacji dla rodzicoéw zamieszcza si¢ na tablicy ogloszen i1 na stronie internetowej szkoty.

ORGANIZACJA SZKOLY
§20

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

2. W szkotach, zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ w pierwszym
powszednim dniu wrze$nia, a koncza w najblizszy piatek po dniu 20 czerwca. Jezeli pierwszy
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dzien wrzesnia wypada w piagtek lub sobote, =zajecia dydaktyczno-wychowawcze
rozpoczynaja si¢ w najblizszy poniedziatek po dniu 1 wrzesnia.

3. Jezeli dzien bezposrednio poprzedzajacy najblizszy piatek po dniu 20 czerwca jest dniem
ustawowo wolnym od pracy, zajecia dydaktyczno-wychowawcze koncza si¢ w $rode
poprzedzajaca ten dzien ustawowo wolny od pracy.

4. Dyrektor szkoty wustala dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktycznych zgodnie
zobowigzujacymi przepisami i oglasza je w terminie do 15 wrzesnia kazdego roku.

5. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa poirocza.

6. Rada Pedagogiczna na zebraniu przed rozpoczgciem roku szkolnego kazdorazowo ustala
terminy zakonczenia pierwszego poéirocza dla klas programowo najwyzszych oraz dla
pozostatych klas.

§21

1. Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoly opracowany przez Dyrektora szkoty do 21 kwietnia kazdego roku
na podstawie planéw nauczania, o ktorych mowa w przepisach w sprawie ramowych planow
nauczania oraz planu finansowego szkoly. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ
prowadzacy szkote do 29 maja kazdego roku.

2. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci:

1) liczbe nauczycieli ogoétem, w tym nauczycieli zajmujgcych stanowiska kierownicze;

2) imi¢, nazwisko, stopien awansu zawodowego 1 kwalifikacje poszczegolnych nauczycieli
oraz rodzaj prowadzonych przez nich zaje¢, w tym liczbg godzin tych zajec;

3) liczbe nauczycieli, o ktérych mowa w art. 9d ust. 8 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela, w podziale na stopnie awansu zawodowego;

4) liczbe pracownikdéw administracji i obstugi, w tym pracownikdéw zajmujacych stanowiska
kierownicze, oraz etatow przeliczeniowych;

5) liczbe pracownikow ogdtem, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze;

6) liczbe oddziatow poszczegolnych klas;

7) liczbe uczniéw w poszczegdlnych oddziatach;

8) dla poszczegolnych oddziatow:

a) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin zaj¢é
prowadzonych w grupach,

b) tygodniowy wymiar godzin zaj¢c: religii, etyki, jezyka mniejszosci narodowe;,

¢) tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepelnosprawnych,

d) wymiar godzin zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

€) wymiar i przeznaczenie godzin, ktére organ prowadzacy szkole¢ moze dodatkowo przyznaé
w danym roku szkolnym na realizacj¢ zaje¢ edukacyjnych,

f) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;

9) ogdlng liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy szkole, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekunczych, zajeé
rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zaje¢
wspomagajacych proces ksztalcenia, realizowanych w szczegodlnosci przez pedagoga,
psychologa, logopede i1 innych nauczycieli,
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10) liczbe godzin pracy biblioteki szkolne;.
§22

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.

2. Liczba uczniéw w oddziale powinna wynosi¢ do 36 ucznioéw.

3. Liczba uczestnikow kursu kwalifikacyjnego (zawodowego) ustalana jest z organem
prowadzacym szkotg.

4. Oddziat dzieli si¢ na grupy zgodnie z odrgbnymi przepisami.

A - SZKOLA DLA DOROSLYCH
§23

1. Szkoty dla dorostych wchodza w sktad Zespotu stanowigc jego integralng czesc.

2. Zajgcia w szkotach dla dorostych prowadzone sa w formie zaoczne;.

3. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczagcemu w tym oddziale, zwanemu dalej ,,opiekunem” w szkole dla dorostych.
4. Liczba sluchaczy w oddziale szkoty dla dorostych ustalana jest na poczatku nauki
z organem prowadzacym szkotg.

5. Szkota w miar¢ mozliwosci umozliwia stuchaczom odptlatne korzystanie ze stolowki
W czasie trwania zjazdow.

6. Zajecia ze shluchaczami w szkole we wszystkich semestrach odbywajg si¢ zgodnie z
ustalonym przez dyrekcje harmonogramem, co dwa tygodnie przez dwa dni.

7. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ organizacji konsultacji indywidualnych w wymiarze do20%
ogoblnej liczby godzin w semestrze, w dowolnie wybranych dniach tygodnia.

8. Organizuje si¢ dwie konferencje instruktazowe w czasie jednego semestru: pierwsza —
wprowadzajaca do pracy w semestrze i drugg — przedegzaminacyjna.

9. Shuchacze szkoly otrzymuja indeksy wedlug wzoru odrebnie ustalonego przez Ministra
Edukacji Narodowe;.

10. Szkota kieruje samodzielng nauka stuchaczy utatwiajagc im osigganie jak najlepszych
wynikow przez:

1) zapoznanie stuchaczy z programami nauczania,

2) umozliwienie stuchaczom z korzystania z biblioteki i czytelni szkolnej,

3) organizowanie zjazdéw szkoleniowych, konsultacji indywidualnych i zbiorowych,

4) udzielanie porad w sprawie nauki, w miar¢ mozliwo$ci pomoc w zaopatrzeniu stuchaczy
w podreczniki, komentarze metodyczne i inne materialty dostosowane do zaocznej formy
ksztalcenia,

5) ocenianie prac kontrolnych oraz pisemnych i ustnych egzaminéw.

11. Przyjecia do szkoty mogag odbywac si¢ dwukrotnie w ciggu roku szkolnego na semestr
jesienny do konca sierpnia, na wiosenny do konca ferii zimowych.

12. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze przedluzy¢ terminy ubiegania si¢
o przyjecie odpowiednio do potowy wrzesnia albo do konca lutego.

17



Statut Zespotu Szkot im. K. Katuzewskiego i J. Sylli w Zdunskiej Woli

13. Do szkoly przyjmowani sa kandydaci, ktoérzy ukonczyli co najmniej 18 lat
w roku kalendarzowym, w ktorym podejmuja nauke. W szczegdlnych przypadkach dyrektor
szkoty moze przyja¢ osobe, ktéra najpoézniej w dniu rozpoczgcia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych ukonczyta 16 lat, jezeli ma ona op6znienie w cyklu ksztalcenia zwigzane
z sytuacja zyciowg lub zdrowotng uniemozliwiajagcg kontynuowanie nauki w szkole
ponadgimnazjalnej dla mtodziezy.

14. O przyjeciu na semestr pierwszy decyduje dyrektor kierujac sie wynikami egzaminu
wstepnego lub rozmowy kwalifikacyjnej, ktére przeprowadza kazdorazowo powolana przez
niego komisja kwalifikacyjno-rekrutacyjna. Forma kwalifikacji zalezna jest od liczby
kandydatow.

15. Zasady rekrutacji i przeprowadzania egzamindw wstepnych, przyjmowania kandydatow
na wyzszy semestr oraz zasad oceniania, klasyfikowania i promowania stuchaczy reguluja
odrgbne przepisy.

16. Obecnos¢ stuchaczy na zjazdach jest obowigzkowa.

17. W wyjatkowych 1 uzasadnionych przypadkach dopuszczony do egzamindw moze zostac
stuchacz, ktory usprawiedliwit swoja nieobecno$¢ na zajeciach, jednak absencja nie moze
przekroczy¢ 25% obowigzujacego wymiaru zaje¢ w semestrze.

18. Stuchacz, ktéry ukonczyt semestr programowo najwyzszy i zdat wszystkie obowigzujace
egzaminy otrzymuje $wiadectwo ukonczenia szkoty.

19. Zadania wychowawcy okreslone w odrebnych przepisach wykonuje opiekun semestru.
20. Stuchacz moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie Statutu Szkotly i Regulaminu

Stuchaczy:

1) upomnieniem opiekuna semestru,

2) upomnieniem dyrektora,

3) nagang dyrektora,

4) skresleniem z listy stuchaczy.

19. Skreslenie z listy stuchaczy moze nastapi¢ w przypadku:

1) nie uczgszczania na zajecia szkolne (absencja ponad 50%);

2) spozywania alkoholu na terenie szkoty;

3) handlu narkotykami, uzywania badz naktaniania innych do ich uzywania,

4) stwarzania sytuacji zagrazajacych zyciu lub zdrowiu innych o0s6b (miedzy innymi
ze wzgledu na duze zagrozenie wystgpienia pozaru — rowniez palenie papierosow
w budynkach szkoty, wywotywania fatszywych alarméw),

5) popetnienia przestgpstwa lub wybryku chuliganskiego na terenie szkoly lub poza nig
(kradziez, pobicie, umyslne niszczenie mienia szkoty, itp.),

6) niepodporzadkowania si¢ zarzadzeniom dyrektora, Rady Pedagogicznej, opiekunow
i nauczycieli.

20. Skreslenia z listy stuchaczy dokonuje dyrektor w formie decyzji administracyjnej na
podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;.

21. Kara skreslenia stuchacza z listy moze by¢ przez dyrektora zawieszona na okres probny,
nie dluzszy niz 6 miesigcy

1) z wnioskiem o zawieszenie kary, polaczonym z poreczeniem wiasciwego zachowania
ucznia, moze wystapi¢ wicedyrektor odpowiedzialny za ksztalcenie osob dorostych, opiekun
semestru lub Samorzad Stuchaczy;
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2) zawieszenie kary moze by¢ potaczone z natoZzeniem na sluchacza dodatkowych
obowigzkow.

22. Interesy stuchaczy reprezentuje Samorzad Stuchaczy w oparciu o regulamin zatwierdzony
przez dyrektora.

B - SZKOLA DLA MLODZIEZY
§24

Organizacj¢ stalych, obowigzkowych 1 nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych
1 wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zajg¢ ustalany przez dyrektora na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
1 higieny pracy.

§ 25

1. Podstawowa formg pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno— wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo - lekcyjnym.

2. Plan zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych powinien uwzglednia¢ potrzebe rownomiernego
obcigzenia zajeciami w poszczego6lnych dniach tygodnia, zroéznicowanie zaje¢ w kazdym
dniu, mozliwos$ci psychofizyczne ucznidow podejmowania intensywnego wysitku umystowego
w ciggu dnia.

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

4. Rada Pedagogiczna szkoly, po zasiggni¢ciu opinii rodzicow moze podja¢ uchwate, w ktorej
ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej (nie dluzszy niz 60 minut), zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajec.

5. Dyrektor, po zasi¢gnigciu opinii rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego:

1) ustala dlugo$¢ przerw miedzylekcyjnych;

2) organizuje przerwy w sposob umozliwiajacy uczniom spozycie positkow na terenie szkoty.

§ 25a

1.Indywidualne nauczanie organizuje si¢ na czas okreslony wskazany w orzeczeniu o
potrzebie indywidualnego nauczania, zwanych dalej ,,orzeczeniem”.

2. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ w sposob zapewniajacy wykonanie zalecen
okreslonych w orzeczeniu.

3. Dyrektor szkoty ustala, w uzgodnieniu z organem prowadzacym szkote, zakres i1 czas
prowadzenia zaj¢¢ indywidualnego nauczania.

4. Zajecia indywidualnego nauczania s3 prowadzone z uczniem przez nauczycieli szkoty,
ktorym dyrektor szkoty powierzy prowadzenie tych zajec.

5. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie indywidualnego
nauczania nauczycielowi zatrudnionemu w innej szkole.
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6. Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone przez nauczyciela w indywidualnym i
bezposrednim kontakcie z uczniem.

7. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia, w szczegolnosci
w domu rodzinnym.

8. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne
wynikajace z ramowego planu nauczania danego typu i rodzaju szkoty, dostosowane do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

9. W przypadku ucznia szkoly ponadpodstawowej prowadzacej ksztalcenie zawodowe
dyrektor szkoty okresla sposob realizacji zaje¢ prowadzonych w ramach praktycznej nauki
zawodu.

10. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego
nauczania, po zasi¢gnieciu opinii rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia, moze zezwoli¢
na odstgpienie od realizacji niektorych tresci nauczania objegtych obowigzkowymi zajeciami
edukacyjnymi, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkow w miejscu,
w ktérym sg organizowane zaj¢cia indywidualnego nauczania.

11. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 3, sktada si¢ w postaci papierowej lub elektroniczne;.
Whniosek zawiera uzasadnienie.

12. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanych z uczniem
wynosi od 12 do 16 godzin.

13. Na wniosek rodzicéw dziecka lub ucznia albo pelnoletniego ucznia i na podstawie
dotaczonego do wniosku zaswiadczenia lekarskiego, z ktorego wynika, ze stan zdrowia
ucznia umozliwia uczegszczanie do szkoty, dyrektor zaprzestaje organizacji nauczania
indywidualnego i zawiadamia o tym poradni¢, w ktorej dziata zespot, ktory wydat orzeczenie,
1 organ prowadzacy szkote.

14. Dyrektor szkotly na wniosek rodzicéw ucznia, a w przypadku uczniow petnoletnich — tych
ucznidéw, 1 w porozumieniu z organem prowadzacym, umozliwia uczniowi, ktory posiada
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, realizacj¢ zaje¢ indywidualnego nauczania
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos$¢, w indywidualnym kontakcie z
nauczycielem.(Uchwata nr 8/2022/2023).

§ 26

1. Niektore zajecia obowigzkowe, np. zajecia fakultatywne, zajecia dydaktyczno -
wyrdwnawcze, nauczanie jezykéw obcych, informatyki, wychowanie fizyczne oraz inne
zajecia, w tym kola zainteresowan, moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo -
lekcyjnym w grupach miedzyoddzialowych, mi¢dzyklasowych i migdzyszkolnych.

2. Nadobowiazkowe zajg¢cia pozalekcyjne moga by¢ prowadzone w ramach posiadanych
srodkoéw w budzecie szkoty.
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§27

1. Szkota prowadzi doradztwo zawodowe dla ucznidow, przez prowadzenie zaplanowanych
1 systematycznych dzialan w celu wspierania uczniow Ww procesie rozpoznawania
zainteresowan 1 predyspozycji zawodowych oraz podejmowania $wiadomych decyzji
edukacyjnych 1 zawodowych, w tym przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztalcenia
1 zawodu.

2. Doradztwo zawodowe jest realizowane na:

1) obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego lub ksztalcenia
w zawodzie;

2) zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;

3) zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu prowadzonych w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

4) zajeciach z wychowawcg.

§28

1. Doradca zawodowy lub inny nauczyciel(e) (wyznaczeni przez Dyrektora) odpowiedzialni
za realizacj¢ doradztwa zawodowego w szkole, opracowuja program realizacji doradztwa
zawodowego, uwzgledniajacy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

2. Dyrektor w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego zatwierdza program realizacji
doradztwa zawodowego.

3. Program zawiera:

1) dziatania zwigzane z realizacja doradztwa zawodowego, w tym:

a) tematyke dziatan, uwzgledniajaca w tresci programowe

b) oddziaty, ktérych dotycza dziatania,

c) metody 1 formy realizacji dziatan, z uwzglednieniem udziatu rodzicoéw w tych dziataniach,
w szczegolnosci przez organizacje spotkan z rodzicami,

d) terminy realizacji dziatan,

e) osoby odpowiedzialne za realizacj¢ poszczeg6lnych dziatan,

2) podmioty, z ktorymi szkota wspolpracuje przy realizacji dziatan.

4. Program realizacji doradztwa zawodowego tworzony jest z uwzglednieniem potrzeb
uczniéw, shuchaczy i1 rodzicow oraz lokalnych lub regionalnych dziatan zwigzanych
z doradztwem zawodowym

§ 29

1. Wszyscy czlonkowie rady pedagogicznej zaangazowani s3 w realizacje dzialan
zwigzanych z doradztwem zawodowym oraz inne osoby zatrudnione w szkole.

2. Nauczyciel wyznaczony przez dyrektora/Doradca zawodowy realizuje nastepujace zadania
z doradztwa zawodowego:
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1) systematycznie diagnozuje zapotrzebowania poszczegdlnych ucznidéw na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) prowadzi zaj¢cia z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowuje we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami wychowawcami
opiekujacymi si¢ oddziatami, psychologami lub pedagogami, program doradztwa
zawodowego oraz koordynuje jego realizacje;

4) wspiera nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych sie¢ oddziatami,
psychologow lub pedagogéw, w zakresie realizacji dzialan okre§lonych w programie
realizacji doradztwa zawodowego;

5) koordynuje dziatalno$¢ informacyjno-doradczg realizowana przez szkolg, w tym
gromadzenie, aktualizowanie i1 udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

6) realizuje dziatania wynikajace z programu doradztwa zawodowego.

§ 30

1. W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego szkota wspotpracuje z:
1) poradnig psychologiczno-pedagogiczna;

2) bibliotekg pedagogiczna;

3) organem prowadzacym,;

4) urzgdem pracy;

5) pracodawcami;

6) szkotami wyzszymi.

§31

1. Szkota moze przyjmowac studentéw szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy
dyrektorem a szkotg wyzszg.

2. Za organizacje¢ w/w praktyk w szkole odpowiedzialny jest dyrektor szkoty.

3. W trakcie praktyk studentowi zapewnia si¢ nastepujace formy aktywnosci:

1) obserwowanie zaj¢c;

2) asystowanie nauczycielowi prowadzacemu zajecia;

3) prowadzenie zaj¢¢ wspoélnie z nauczycielem;

4) samodzielne prowadzenie zaj¢c;

5) planowanie i omawianie zaj¢¢ prowadzonych przez siebie i opiekuna praktyk.

4. Udzial studentow w zajeciach objetych praktykami pedagogicznymi jest dokumentowany.
Praktyki pedagogiczne podlegaja ocenie z uwzglednieniem opinii opiekuna praktyk w szkole.

§32
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Dla realizacji celow statutowych szkola zapewnia mozliwo$¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,
2) pracowni specjalistycznych do nauki zawodu,

3) biblioteki,

4) sitowni,

5) pomieszczen administracyjno - gospodarczych,

6) urzadzen sportowych i rekreacyjnych,

7) stotowki,

8) internatu,

9) archiwum,

10) szatni,

11) recepcji.

§33

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i1 zainteresowan
ucznidw, zadan dydaktyczno - wychowawczych szkoly, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow oraz wiedzy o regionie.
2. Z biblioteki i1 czytelni moga korzysta¢: uczniowie / stuchacze / wychowankowie,
nauczyciele i inni pracownicy szkoty.

3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,

2) korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke,

3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego ucznidéw.

4. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych i1 po
ich zakonczeniu.

5. Nauczyciel - bibliotekarz prowadzi biblioteke szkolna, organizuje czytelnictwo uczniéw
/stuchaczy oraz realizuje program ich przygotowania do korzystania ze zrddet informacji
naukowo - technicznej, a takze odpowiada za wlasciwy dobor ksiggozbioru, jego
zabezpieczenie i1 utrzymanie w nalezytym stanie.

6. Szczegdlowe zasady korzystania z biblioteki szkolnej oraz zadania nauczyciela
bibliotekarza okresla regulamin biblioteki.

7. Godzina pracy bibliotekarza trwa 60 minut.

§33a

Organizacja 1 prowadzenie zaj¢¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtosc.

1. Dyrektor szkoty moze zawiesi¢ zajgcia w szkolone w razie wystgpienia:
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1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,
4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.

2. Dyrektor wprowadza nauczenia zdalne w sytuacji, gdy zawieszenie zaje¢ zostato
wprowadzone na okres dtuzszy niz 2 dni - nie pdézniej niz w trzecim dniu zawieszenia.

3. Zajecia zdalne powinny by¢ realizowane:

1) z wykorzystaniem narzg¢dzia informatycznego wskazanego w art. 44a ust. 1 Prawa
oswiatowego (informacja na jego temat powinna widnie¢ na stronie MEiN),

2) z wykorzystaniem $rodkow komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang
informacji migdzy nauczycielem, uczniem i rodzicem (np. MS Teams, Google Meet),

3) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem lub wykonanie okre§lonych
dziatan, lub

4) w inny sposob umozliwiajacy kontynuowanie procesu ksztatcenia i wychowania.

4. O przyjetych sposobach nauczania zdalnego Dyrektor informuje:

1) organ prowadzacy,

2) organ nadzoru pedagogicznego.

5. Dyrektor moze odstapi¢ od nauki zdalnej:

1) za zgoda organu prowadzacego,

2) po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
6. Dyrektor w porozumieniu z nauczycielami okresla:

1) technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji
zajed,

2) sposoby przekazywania uczniom materiatow niezbednych do realizacji tych zaje¢,

3) warunki bezpiecznego uczestnictwa uczniow w tych zajeciach w odniesieniu do przyjetych
technologii informacyjno-komunikacyjnych (z uwzglednieniem przemiennego ksztatcenia z
uzyciem monitorow ekranowych 1 bez ich uzycia),

4) sposoby potwierdzania uczestnictwa uczniow w zaj¢ciach zdalnych (z uwzglednieniem
koniecznosci poszanowania sfery prywatnosci ucznia oraz warunkéw technicznych i
oprogramowania sprzetu stuzacego do nauki).

7. W ramach wprowadzanego ksztalcenia zdalnego nalezy uwzgledni¢:
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1) rbwnomierne obcigzenie uczniéw zajeciami w poszczegolnych dniach tygodnia;
2) zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizyczne uczniow w podejmowaniu intensywnego wysitku umystowego
w ciggu dnia;

4) taczenie przemiennego ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;
5) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec;
6) koniecznos$¢ zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.

8. Godzina zaj¢¢ zdalnych trwa 45 minut, przy czym mozliwe jest jej skrécenie do 30 minut
jak 1 wydtuzenie do 60 minut.

9. Jezeli nauczanie zdalne trwa dluzej niz 30 dni Dyrektor organizuje 1 koordynuje, w miarg
potrzeb 1 mozliwosci organizacyjnych szkoty, konsultacje z nauczycielem prowadzacym dane
zajecia dla ucznidéw i rodzicow:

1) Konsultacje te powinny by¢ organizowane w bezposrednim kontakcie z nauczycielem —
indywidualnie lub grupowo.

2) O formach i terminach konsultacji nauczyciel musi powiadamia uczniéw i ich rodzicow.

10. W zwiagzku z wprowadzeniem nauczania zdalnego (i na jego okres) Dyrektor, w
porozumieniu z radg pedagogiczng, moze zmienic:

1) zakres tresci nauczania wynikajacy z realizowanych programow nauczania oraz ramowych
planéw nauczania

2) tygodniowy zakres tresci nauczania zaj¢¢ realizowanych w formach pozaszkolnych;

3) tygodniowy lub semestralny rozktad zaje¢ w zakresie prowadzonych w szkole zaje¢
zdalnych.

11. O wprowadzonych ww zmianach trzeba bedzie niezwtocznie zawiadomi¢ organ nadzoru
pedagogicznego.

12. W przypadku zawieszenia zaj¢¢ z powodu:
1) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

2) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego
nieodpowiednia temperatura i organizacja imprez ogdlnopolskich czy miedzynarodowych

13. Dyrektor w porozumieniu z radg pedagogiczng i radg rodzicow ustala potrzebe
modyfikacji w trakcie roku szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego 1
modyfikuje ten program.

14. Po wprowadzeniu zdalnego nauczania Dyrektor informuje uczniéw i ich rodzicow o
sposobie i trybie realizacji zadan w zakresie organizacji:

1) pomocy psychologiczno-pedagogicznej
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2) indywidualnego nauczania,
3) zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych,
4) dodatkowych zaje¢ jezyka polskiego dla cudzoziemcow,

5) dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych dla cudzoziemcow 1 obywateli polskich nieznajgcych
jezyka polskiego.

15. Dyrektor, na wniosek rodzicow, zapewnia uczniom, ktdrzy ze wzgledu na rodzaj
niepetnosprawnosci nie mogg uczestniczy¢ w zajeciach zdalnych w miejscu zamieszkania,
taka mozliwo$¢ na terenie szkoty - ewentualnie moze wprowadzi¢ zajecia w bezposrednim
kontakcie z nauczycielem.

16. Dla ucznia z trudng sytuacjg rodzinng Dyrektor, na wniosek rodzicow, moze
zorganizowac zaje¢cia na terenie szkoty pod warunkiem, ze:

1) da si¢ zapewnié bezpieczne i higieniczne warunki nauki na terenie tego szkoly

2) na danym terenie nie wystgpuja zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ bezpieczenstwu lub
zdrowiu ucznia.

17. W wyzej wymienionych przypadkach mozliwe jest tez zorganizowanie zaje¢ dla ww.
uczniéw na terenie innej szkoty.

18. Zajecia zawodowe z zakresu praktycznej nauki zawodu oraz z zakresu ksztalcenia
zawodowego praktycznego w formach pozaszkolnych bgda realizowane zdalnie w
ograniczonym zakresie. Zdalnym nauczaniem beda objete:

1) praktyki zawodowe dla uczniéw technikéw— w formie projektu edukacyjnego (we
wspoOtpracy z pracodawca lub indywidualnym gospodarstwem rolnym) lub wirtualnego
przedsigbiorstwa,

2) zajecia praktyczne — w takim zakresie, w jakim bedzie mozna to pogodzi¢ z programem
nauczania w danym zawodzie.

19. Niezrealizowane zajecia praktyczne zostang odlozone na okres po zawieszeniu zajgc.

20. W czasie zawieszenia zaje¢ szkolnych mozna organizowa¢ wycieczki szkolne 1 inne
aktywnos$ci w ramach krajoznawstwa 1 turystyki pod warunkiem braku zagrozenia dla zycia i
zdrowia uczniOw.(Uchwata nr 8/2022/2023)
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WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA
§34

1.Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2.0cenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w postawie programowej ksztalcenia ogdlnego lub wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.
Oceniasigrowniezaktywnos$cucznianazajeciachorazprzygotowaniedozajec.

3.0Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy
,nauczycieli oraz uczniow danej klasy, stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie szkoty.

§35

1. Ocenianie osiagnig¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i1 jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak dalej powinien si¢ uczy¢;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno—
wychowawczej;

6) udzielaniu wskazoéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju.

3. Ocenianie wiedzy i umiejetno$ci ucznia jest jawne zaréwno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow.
Powinno by¢ ono dokonywane systematycznie w roznych formach i warunkach
zapewniajacych obiektywnos$¢ oceny. Nauczyciel ustalajgc stopien szkolny powinien go
krotko uzasadni¢. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne na prosbe ucznia lub
prosbe rodzicéw udostepniane sg do wgladu w obecnos$ci nauczyciela.

4. Z tytulu udostepniania rodzicom gromadzonych informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od rodzicow opfaty,
bez wzgledu na postac i1 sposdb przekazywania tych informacji.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
poszczegolnych  $rédrocznych 1 rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace 1 ustalanie Srddrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedhug skali 1 w formach przyjetych w danej szkole;

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug
skali, o ktorej mowa w § 35 ust. 61 § 40 ust. 2;

6) ustalanie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych
(semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw i rodzicéw
o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania, o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidw, warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej) ocenie klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowie informowani sg przez
podanie informacji na pierwszych zajeciach lekcyjnych o obowigzujacym programie
nauczania i wymaganiach; rodzice otrzymuja informacj¢ od wychowawcy, ze w bibliotece
szkolnej znajduja si¢ do zapoznania programy nauczania poszczeg6olnych przedmiotow oraz
wymagania. Potwierdzajg otrzymanie informacji wiasnorgcznym podpisem w dzienniku.
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow (na godzinie
wychowawczej) oraz rodzicow (na zebraniu rodzicow) o warunkach i sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania, warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

6. Poziom opanowania przez ucznia wiedzy i umiejetnosci okreslonych programem nauczania
przedmiotu ocenia si¢ w stopniach szkolnych, zwanych dalej ,stopniami”, wedlug
nastepujacej skali:

1) stopien celujacy - cel. - 6;

2) stopien bardzo dobry — bdb. - 5;

3) stopien dobry - db. - 4;

4) stopien dostateczny - dst. - 3;

5) stopien dopuszczajacy - dop. - 2;

6) stopien niedostateczny - ndst - 1.

Stopnie, o ktorych mowa w pkt 1-5 sg ocenami pozytywnymi natomiast negatywng oceng jest
ocena ustalona w stopniu o ktorym mowa w pkt. 6

7.0ceny wyrazane w stopniach dzielg si¢ na:

1) biezace, okreslajace poziom wiadomosci lub umiejgtnosci ucznia ze zrealizowanej czesci
programu nauczania;

2)potroczne 1 roczne, okreslajace ogdlny poziom wiadomos$ci 1 umiejgtnosci ucznia
przewidzianych w programie nauczania na dany okres (rok szkolny).

28



Statut Zespotu Szkot im. K. Katuzewskiego i J. Sylli w Zdunskiej Woli

§36

1. Srédroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajgcia
edukacyjne, z zastrzezeniem ust. 3.

2. Srédroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajag nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna
(semestralna) ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na
promocje do klasy programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy) ani na ukonczenie
szkoty.

3. W szkole prowadzacej ksztalcenie zawodowe, ktora organizuje praktyki zawodowe, na
warunkach i w trybie okreslonym w odrgbnych przepisach, ocen¢ klasyfikacyjng praktyk
zawodowych ustala opiekun praktyk zawodowych w porozumieniu z pracodawca, u ktorego
uczen odbywat praktyki.

4. Srodroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania — ustala wychowawca klasy po
zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

5. Wychowawca na miesigc przed zakonczeniem potrocza lub koficem roku szkolnego
powiadamia rodzicbw o zagrozeniu ucznia oceng niedostateczng. Fakt ten odnotowuje
w dzienniku lekcyjnym.

6. Na tydzien przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajgcia edukacyjne informujg ucznia
o przewidywanych dla niego rocznych (semestralnych) ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych. Nauczyciel informuje ucznia wystawiajac ocen¢ w dzienniku, powiadamiajgc
go o tym fakcie i1 uzasadniajac swojg decyzje. Wychowawca informuje uczniéw (na godzinie
wychowawczej) oraz rodzicow (na zebraniu rodzicow) o przewidywanych ocenach
zachowania oraz o przewidywanych dla nich rocznych (semestralnych) ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢¢ edukacyjnych.

§37

1. Ustala sie nastepujace ogolne kryteria stopni:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslony programem,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw
teoretycznych lub praktycznych z zakresu programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwiazuje takze zadania wykraczajace poza program nauczania tej
klasy,

c) osigga sukcesy w konkursach 1 olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
1 innych, kwalifikujac si¢ do finaléw na szczeblu wojewodzkim (regionalnym) albo krajowym
lub posiada inne porownywalne osiggnigcia,

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory :

a) opanowat pelny zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu
w danej klasie,
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b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadang wiedz¢ do
rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach,

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory :

a) nie opanowat w petlni wiadomosci okreslonych programem nauczania w danej klasie, ale
opanowat je na poziomie przekraczajagcym wymagania zawarte w minimum programowym,
b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne,

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory :

a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie na
poziomie nie przekraczajacym wymagan zawartych w minimum programowym,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o S$rednim stopniu
trudnosci,

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory :

a) ma braki w opanowaniu minimum programowego, ale braki te nie przekraczaja
mozliwo$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciagu
dalszej nauki,

b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu
trudnosci,

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory :

a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych minimum programowym przedmiotu
nauczania w danej klasie, a braki w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie
wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykona¢) zadan o niewielkim (elementarnym)stopniu
trudnosci.

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage
wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych
ze specyfiki tych zajgé, a w przypadku wychowania fizycznego systematyczno$¢ udziatu
w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury
fizyczne;.

3. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania.

4. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

5. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego, informatyki, na
podstawie opinii 0 braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

6. Dyrektor szkoty moze upowazni¢ nauczycieli uczacych wychowania fizycznego do
zwolnienia na okres 1 potrocza lub 1 roku na podstawie opinii lekarza o zakwalifikowaniu
ucznia ze wzgledu na stan zdrowia do grupy C z zaj¢¢ praktycznych. Uczeh ma obowigzek
uczestniczy¢ w zajeciach teoretycznych — stanowi to warunek klasyfikacji poéirocznej
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i rocznej. W przypadku okresu krotszego bierze si¢ pod uwage date dorgczenia zwolnienia
1 czy okres zwolnienia uniemozliwi uczniowi uzyskanie ocen do klasyfikacji.

7. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego lub informatyki uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 38

1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prac¢ z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych
stosownie do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

2. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;]
lub innej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia

1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie
tym wymaganiom.

3. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do przypadku ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania -na podstawie tego
orzeczenia;

2) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujacag na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

3) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktéry objety jest pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli i specjalistow;

4) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

§39

1. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicoOw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowsa, z afazja, z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego.

2. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 1, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
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w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

§ 40

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace
podstawowe obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbalo$¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Srodroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala sig(z zastrzezeniem ust. 2a)
wedlug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

4. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

5.Szczegbdtowe kryteria oceny zachowania ucznia:

1) Wzorowa ocene¢ z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a)dba o honor 1 dobre imi¢ szkoty uczestniczac w wydarzeniach majacych miejsce w szkole
1 poza nia,

b)godnie reprezentuje szkote,

C)Wzorowo wywiazuje si¢ z obowigzkoéw szkolnych,

d)przejawia inicjatywe¢ w pracy na rzecz spolecznos$ci szkolnej, aktywnie dziata
w samorzadzie klasowym, szkolnym,

e)systematycznie uczeszcza na zajecia lekcyjne,

f)punktualnie uczeszcza na zajecia lekeyjne,

g)szanuje mienie szkoty,

h)prezentuje wysoka kulture osobista w stosunku do spoteczno$ci szkolnej 1 pracownikéw
szkoty, zar6wno na terenie szkoly, jak i poza nia,

)dba o estetyke stroju,
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j)dba o pigkno mowy ojczystej,

k)dba o bezpieczenstwo i o zdrowie wlasne oraz innych osob,
)posiada umiejetnos¢ integrowania i pobudzania do pozytywnych zachowan w grupie,
m)nie ma zadnych uwag negatywnych w dzienniku.

2) Bardzo dobrg ocene¢ z zachowania otrzymuje uczen, ktory:
a)dba o honor i dobre imi¢ szkoty,

b)bardzo dobrze wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych,
c)wykazuje aktywno$¢ w dziatalnos$ci samorzadu klasowego,
d)systematycznie uczeszcza na zajecia lekeyjne,

e)nie spoznia si¢ na zajecia lekcyjne,

f)szanuje mienie szkoty,

g)dba o czystos¢ mowy ojczystej,

h)dba o estetyke stroju,

1)posiada wlasciwg postawe wobec spotecznosci szkolnej 1 pracownikow szkoty zarowno na
terenie szkoty, jak 1 poza nia,

j)dba o bezpieczenstwo i o zdrowie wiasne oraz innych oséb,
k)posiada bardzo dobry wptyw na zachowanie rowie$nikow.

3) Dobra ocene¢ z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a)stara si¢ dbac¢ o honor i dobre imi¢ szkoty,

b)dobrze wywiazuje si¢ z obowigzkoéw szkolnych,

c)bierze udzial w zyciu szkoty i klasy,

d)wypetia powierzone mu obowigzki w stopniu zadowalajagcym,
e)systematycznie uczeszcza na zajecia lekcyjne,

f)sporadycznie spoznia si¢ na zajecia lekcyjne,

g)posiada wlasciwa postawe wobec spotecznos$ci szkolnej 1 pracownikow szkotly, zard6wno na
terenie szkoty, jak i1 poza nia,

h)dba o bezpieczenstwo i o zdrowie wlasne oraz innych osob,
)dba o estetyke stroju,

j)ma dobre kontakty z rowiesnikami,

k)szanuje mienie szkoty,

Dnie uzywa wulgaryzmoéow.

4) Poprawng ocene¢ z zachowania otrzymuje uczen, ktory:
a)nie naraza dobrego imienia i honoru szkoty,

b)poprawnie wywigzuje si¢ z obowigzkoéw szkolnych,

c¢)nie niszczy wspdlnego mienia szkoty,

d)wypetnia powierzone mu obowigzki w stopniu dostatecznym,
e)nie opuszcza wielu zaje¢é lekcyjnych,

f)niekiedy spdznia si¢ na zajecia lekcyjne,

g)posiada wlasciwa postawe wobec spotecznosci szkolnej 1 pracownikow szkoty, zaréwno na
terenie szkoty, jak 1 poza nia,

h)dba o bezpieczenstwo i o zdrowie wlasne oraz innych osob,
1)dba o estetyke stroju,

J)posiada poprawne kontakty z rowiesnikami,

k)otrzymat ustne upomnienie wychowawcy klasy.
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5) Nieodpowiednia ocen¢ z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a)niewtasciwie zachowuje si¢ w szkole 1 poza nia, ale zastosowane $rodki zaradcze przynosza
rezultaty, a uczen dazy do poprawy,

b)niech¢tnie bierze udziat w zyciu szkoty i klasy,

c)przyjmuje postawe obojetng wobec poszanowania mienia szkoty,

d)nie zawsze wywigzuje si¢ z obowigzkéw szkolnych,

e)opuszcza zajecia lekcyjne bez usprawiedliwienia,

f)czesto spdznia si¢ na zajgcia lekcyjne,

g)nie dba o kulturg jezyka,

h)nie dba o estetyczny wyglad,

i)prezentuje niewlasciwg postawe wobec spotecznosci szkolnej i pracownikdéw szkoty, za
réwno na terenie szkoty, jak i poza nig,

J)nie dba o bezpieczenstwo i1 o zdrowie wlasne oraz innych osob,

k)w swym zachowaniu ucieka si¢ do stosowania ktamstw 1 oszustw,

l)otrzymat ustne upomnienie Dyrektora Szkoty w obecno$ci wychowawcy oraz ustne
upomnienie Dyrektora Szkoty w obecnosci wychowawecy 1 rodzica.

6) Ocen¢ naganna z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a)zle zachowuje si¢ w szkole i poza nig, a stosowane S$rodki zaradcze nie przynosza
rezultatow, uczen nie dazy do poprawy,

b)uchyla si¢ od prac nas rzecz szkoty i klasy,

c)dokonuje aktow niszczenia mienia szkoty,

d)nie wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych,

e)opuszcza zajecia lekcyjne bez usprawiedliwienia,

f)notorycznie spdznia si¢ na zajecia lekcyjne,

g)nie dba o kulture jezyka i uzywa wulgaryzmow,

h)nie przestrzega zasad estetycznego wygladu,

1)prezentuje postawe arogancka wobec spotecznosci szkolnej i pracownikéw szkoty, za rowno
na terenie szkoty, jak i poza nia,

Jj)nie dba o bezpieczenstwo i o zdrowie wtasne oraz innych oséb,

k)w swym zachowaniu ucieka si¢ do stosowania ktamstw 1 oszustw,

1)swym zachowaniem demoralizuje réwiesnikow,

m)w swym zachowaniu dopuszcza si¢ aktow agresji i przemocy wobec spotecznosci szkolnej
1 pracownikéw szkoly, zarowno na terenie szkoty, jak 1 poza nia,

J)otrzymat pisemng nagan¢ Dyrektora Szkoty.

6.Uczen ukarany karg porzadkowa dyrektora szkoty nie moze otrzymaé oceny zachowania
WYZSZej niz poprawna.

§ 41
1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna

(semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem
ust. 2.
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2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 42.

3.Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,
z zastrzezeniem § 42.

§42

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenie zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie po6zniej niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna
z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych-
przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala roczng (semestralng) oceng klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - wustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig gloséw; w przypadku
rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

3.Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt. 1, uzgadnia si¢ z uczniem
1 jego rodzicami.

4.W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora- jako przewodniczacy
komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne,

c) nauczyciel z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same lub
pokrewne zaj¢cia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora- jako przewodniczacy
komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne w danej
klasie,

d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

e) przedstawiciel rady rodzicow.

5.Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
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przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajg¢cia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisj¢ roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt. 1,

c¢) zadania sprawdzajace

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng,

€) imi¢ 1 nazwisko ucznia,

f) nazwe zaje¢ z ktorych byl przeprowadzony sprawdzian;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c¢) wynik glosowania,

d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem,

e) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8.Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 7 pkt. 1, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zlg
informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia oraz zwigzla informacje o wykonaniu przez
ucznia zadnia praktycznego.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktorym
mowa w ust. 2 pkt. 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10. Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskane; w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym
ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§43

1. Obowigzkiem wychowawcy klasy jest zapoznanie ucznidw 1 rodzicow
z zasadami oceniania, klasyfikowania 1 promowania okreslonymi rozporzadzeniem oraz
niniejszym regulaminem.

2. Rodzice ucznibw majg prawo do uzyskiwania informacji o biezacych
1 okresowych wynikach w nauce ich dzieci. Wychowawca organizuje obowigzkowe zebrania
z rodzicami w celu poinformowania rodzicow o  wynikach  nauczania
1 ewentualnych zagrozeniach ocenami niedostatecznymi oraz stopniu respektowania przez
ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm spotecznych.
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3. Nauczyciele udzielaja informacji o biezacych postgpach ucznidow w czasie wyznaczonych
konsultacji dla rodzicow. Terminy konsultacji w danym roku szkolnym ustala Rada
Pedagogiczna na swym posiedzeniu po§wieconym planom pracy szkoty.

§44

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do wustalenia $rddrocznej lub rocznej(semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy, na podstawie odrebnych
przepisow, indywidualny program lub tok nauki.

5. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem
ust. 6.

6. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki, i wychowania fizycznego ma przede wszystkim
forme¢ zadan praktycznych.

7. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

8. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 3 1 4 , przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecno$ci, wskazanego przez dyrektora szkoty,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

9. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow -
rodzice ucznia.

10. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust4, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4pkt 2 - sktad komisji;
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny,

5) nazwe zaj¢¢, z ktorych byl przeprowadzony egzamin;

6) imi¢ i nazwisko ucznia.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zla informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia oraz zwiezla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

11. Dla ucznia szkoty prowadzacej ksztalcenie zawodowe, nieklasyfikowanego z praktyk
zawodowych z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci, szkota organizuje zajecia
umozliwiajace uzupelnienie programu nauczania i ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej
z praktyki zawodowe;.
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12. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania  zamiast oceny  klasyfikacyjnej  wpisuje  si¢  ,nieklasyfikowany”,
,hieklasyfikowana”.

§45

1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej (na semestr programowo
wyzszy), jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania, uzyskal roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostateczne;.

2. Uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej(semestru programowo
wyzszego) ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze] (semestrze
programowo wyzszym).

3. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

4. Laureaci i1 finalisci olimpiad przedmiotowych z danych zaje¢ edukacyjnych otrzymuja
najwyzsza pozytywna roczng (semestralng) ocen¢ klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytul laureata
lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po wustaleniu albo uzyskaniu rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec
edukacyjnych najwyzszg pozytywna koncowa ocene¢ klasyfikacyjna.

5. Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy) i powtarza klasg¢(semestr).

§46

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej (semestralnej) uzyskal ocene niedostateczng
z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej,
z wyjatkiem egzaminu z informatyki, oraz wychowania fizycznego, z ktoérych egzamin ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. W szkole prowadzacej ksztalcenie zawodowe egzamin poprawkowy z zaje¢ zawodowych
praktycznych i innych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych programy nauczania
przewidujg prowadzenie ¢wiczen (do§wiadczen), ma forme zadan praktycznych.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu ferii
letnich a w szkole, w ktorej zajecia dydaktyczno-wychowawcze koncza si¢ w styczniu -
w ostatnim tygodniu ferii zimowych.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:
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1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora- jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne -;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaje¢cia edukacyjne.

6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powoluje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegolnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) zadania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng;

5) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

6) nazwe zajec, z ktorych byl przeprowadzony egzamin.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zla informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia oraz zwig¢zlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokét
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia, a w szkole, w ktorej zajecia
dydaktyczno-wychowawcze koncza si¢ w styczniu — nie pdzniej niz do konca marca.

9. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy) i powtarza klas¢ (semestr).

§47

1. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze
roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgltaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej
jednak niz w ciggu 7 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje,
ktora:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych —
przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemne;j i1 ustnej, oraz
ustala roczng (semestralng) oceng klasyfikacyjna z danych zaj¢¢ edukacyjnych;

2)w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — wustala roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania w drodze gltosowania zwykla wigkszo$cig glosow; w przypadku
rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

2. Decyzje o dopuszczeniu do egzaminu sprawdzajacego podejmuje dyrektor, po
zasiggnigciu opinii wychowawcy klasy oraz zbadaniu dokumentacji szkolne;.
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3. Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacego sporzadza si¢ protokoét na zasadach
okreslonych w § 42ust 7.
4. Ocena ustalona w wyniku egzaminu sprawdzajacego jest ostateczna.

§ 48

1. Uczen/stuchacz konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadajg
si¢ roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
uzyskane w klasie programowo najwyzszej(semestrze programowo najwyzszym) i roczne
(semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych (semestrach programowo nizszych) w szkole
danego typu uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

2. Uczen konczy szkole z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktorej
mowa w ust. 1, uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

§ 49

1. Zasady przyznawania nagrod dla uczniow.

1)Nagrody dyrektora szkoly — list pochwalny lub nagrody rzeczowe otrzymuja

absolwenci, ktorzy spehili jeden z ponizszych warunkéw:

a) otrzymali §wiadectwo z wyrdznieniem,

b) zajeli I — IIT miejsce w zawodach sportowych lub olimpiadzie (konkursie)przedmiotowe;]
w randze mistrzostw wojewodztwa, wzieli udziat w zawodach szczebla centralnego;

c) sa szczegblnie wyrdzniajacymi si¢ cztonkami zespoldow artystycznych, internatu, szkoty
itp.

2) Nagrody wychowawcy — dyplom uznania lub nagroda rzeczowa po uzgodnieniu
z zespotem klasowym otrzymujg absolwenci, ktorzy spetnili jeden z ponizszych warunkow :
a) wyrdzniajg si¢ w dziatalnos$ci spotecznej na rzecz szkoty, klasy, internatu, sSrodowiska itp.;
b) na olimpiadach i konkursach przedmiotowych oraz zawodach sportowych zajeli I — III
miejsce w zawodach na szczeblu miejskim, wzigli udziat w zawodach szczebla
wojewodzkiego.

3) Pochwala ustna na apelu ogdlnoszkolnym. Nagrod¢ t¢ otrzymuja uczniowie, ktoérzy na
olimpiadach i konkursach przedmiotowych oraz zawodach sportowych zajeli I — III miejsce
na szczeblu szkolnym lub wyrdznili si¢ w dziatalno$ci spotecznej na rzecz szkoty.

2. Zasady przyznawania nagrod dla absolwentow.

1) Nagrody dyrektora szkoly — list gratulacyjny lub nagrody rzeczowe otrzymuja
absolwenci, ktorzy spehili jeden z ponizszych warunkow :

a) zajeli I — III miejsce w zawodach sportowych lub olimpiadzie (konkursie)przedmiotowe;j
w randze mistrzostw wojewodztwa, wzieli udzial w zawodach szczebla centralnego,

b) wyrdznili si¢ w dlugoletniej dziatalno$ci zespoldow artystycznych, internatu, szkoty, itp.

2) Nagrody wychowawcy — dyplom uznania lub nagroda rzeczowa po uzgodnieniu
z zespoltem klasowym otrzymujg absolwenci, ktorzy spetnili jeden z ponizszych warunkow :
a) wyrdzniajg si¢ w dziatalno$ci spotecznej na rzecz szkoty, klasy, internatu, sSrodowiska itp.
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b) na olimpiadach i konkursach przedmiotowych oraz na zawodach sportowych zajeli I — I1I
miejsce w zawodach na szczeblu miejskim, wzigli udziat w zawodach szczebla
wojewodzkiego.

§ 50

1.Do stuchaczy szkot dla dorostych stosuje si¢ odpowiednio przepisy § 34 ust. 1i 2, § 35
ust.3,4,5,6,7,§ 36 ust. 1 —3, 6, § 37 ust.4-7, § 38 ust. 112, § 42 ust. 1, 2 pkt.1, ust.3, 4, pkt.1,
ust.5-10, § 44 ust. 1-3, 5-8, 10-12, § 45, § 46 ust. 1, 3-9, § 47.

2. W szkole dla dorostych zachowania nie ocenia sig.

3. W szkole dla dorostych oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wedhug skali, o ktorej
mowa w § 35 ust. 6 ustala si¢ po kazdym semestrze. Oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych stanowig podstawe do promowania stuchacza na
semestr programowo wyzszy lub ukonczenia przez niego szkoty.

4. W szkole dla dorostych stuchacz jest promowany po kazdym semestrze.

§ 51

1. Podstawa oceniania i klasyfikowania stuchacza w szkole dla dorostych prowadzonej
w formie zaocznej s3 egzaminy semestralne przeprowadzane z poszczeg6lnych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania.

2. Do egzaminu semestralnego w szkole dla dorostych prowadzonej w formie zaocznej
dopuszcza si¢ stuchacza, ktéry uczeszczat na obowigzkowe konsultacje oraz uzyskat
z wymaganych ¢wiczen 1 prac kontrolnych oceny uznane za pozytywne w ramach
wewnatrzszkolnego oceniania. W przypadku gdy stuchacz otrzymat ocene negatywna z pracy
kontrolnej, jest obowigzany wykona¢, w terminie okre§lonym przez nauczyciela
prowadzacego dane zaj¢cia edukacyjne, druga prace kontrolna.

3. Do egzaminu semestralnego w szkole dla dorostych prowadzonej w formie zaocznej moze
by¢ rowniez dopuszczony stuchacz, ktory nie uczeszcezat z przyczyn usprawiedliwionych na
obowigzkowe konsultacje, jezeli z wymaganych ¢wiczen 1 prac kontrolnych uzyskal oceny
uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania.

4. Shuchacz szkoty dla dorostych prowadzonej w formie zaocznej, ktory z przyczyn
usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu semestralnego w wyznaczonym terminie,
zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora szkoly.

5. Termin dodatkowy, o ktérym mowa w ust. 4, wyznacza si¢ po zakonczeniu semestru
jesiennego nie pozniej niz do konca lutego lub po zakonczeniu semestru wiosennego nie
p6zniej niz do dnia 31 sierpnia.

6. W szkole dla dorostych prowadzonej w formie zaocznej egzamin semestralny jezyka
polskiego, jezyka obcego 1 matematyki przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.
Z pozostatych zaje¢ edukacyjnych egzaminy semestralne zdaje si¢ w formie ustne;j.

7. Oceny z cze$ci pisemnej i1 czeSci ustnej egzamindOw semestralnych, o ktérych mowa
w ust. 6, ustala si¢ wedtug skali, o ktorej mowa w § 35 ust. 6.

8. W szkole dla dorostych prowadzonej w formie zaocznej egzamin semestralny z zajeé
praktycznych ma forme¢ zadania praktycznego.
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§ 52

1. Stuchaczowi szkoty dla dorostych powtarzajacemu semestr przed uptywem 3 lat od daty
przerwania nauki zalicza si¢ te obowigzkowe zajecia edukacyjne, z ktorych uzyskat
poprzednio semestralng ocen¢ klasyfikacyjng wyzsza od oceny niedostatecznej i zwalnia si¢
go z obowigzku uczeszczania na te zajecia.

2. Stuchaczowi, ktory w okresie 3 lat przed rozpoczgciem nauki w szkole zdat egzaminy
eksternistyczne z zakresu poszczegdlnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, zalicza si¢ te zaj¢cia i zwalnia si¢ go z obowigzku uczeszczania
na nie.

3. W przypadku zwolnienia, o ktorym mowa w ust. 1, w dokumentacji przebiegu nauczania
wpisuje si¢ "zwolniony z obowigzku uczg¢szczania na zajgcia" oraz podstawe prawng
zwolnienia.

4. W przypadku zwolnienia, o ktorym mowa w ust. 2, w dokumentacji przebiegu nauczania
wpisuje si¢ "zwolniony z obowigzku uczg¢szczania na zajgcia" oraz podstawe prawng
zwolnienia. Zwolnienie jest rtOwnoznaczne z otrzymaniem semestralnej oceny klasyfikacyjnej
z danych zaje¢ edukacyjnych zgodnej z ocena uzyskang w wyniku egzaminu
eksternistycznego.

§53

1. Dyrektor szkoly dla dorostych:

1) zwalnia shluchacza z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu w catosci, jezeli
przedtozy on:

a) uzyskane przed rozpocz¢ciem nauki w szkole $wiadectwo zdanego egzaminu na tytut
robotnika wykwalifikowanego (czeladnika) lub dyplom mistrza w zawodzie, w ktérym si¢
ksztakci,

b) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace przepracowanie w zawodzie,
w ktorym si¢ ksztalci, okresu co najmniej réwnego okresowi trwania nauki zawodu,
przewidzianemu dla danego zawodu;

2) zwalnia stuchacza z obowiazku odbycia praktycznej nauki zawodu w catosci lub

w czgscl, jezeli przedtozy on:

a) uzyskane przed rozpocz¢ciem nauki w szkole $wiadectwo zdanego egzaminu na tytut
robotnika wykwalifikowanego (czeladnika) lub dyplom mistrza w zawodzie wchodzacym
w zakres zawodu, w ktorym si¢ ksztatci,

b) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace przepracowanie w zawodzie
wchodzacym w zakres zawodu, w ktorym si¢ ksztalci, okresu co najmniej rownego okresowi
trwania nauki zawodu, przewidzianemu dla zawodu wchodzacego w zakres zawodu,
w ktorym si¢ ksztakci,

c) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace zatrudnienie w zawodzie,
w ktorym si¢ ksztalci, lub w zawodzie wchodzacym w zakres zawodu, w ktorym sie¢ ksztalci.
2. Zaswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt. 2 lit. ¢, przedklada si¢ dyrektorowi szkoty
w kazdym semestrze, w ktérym shuchacza obowigzuje odbycie praktycznej nauki zawodu.
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3. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt. 2, moze nastapic¢ po stwierdzeniu przez dyrektora
szkoty na podstawie przedtozonych dokumentdéw, ze zawdd, wchodzacy w zakres zawodu,
w ktoérym shuchacz si¢ ksztalci, odpowiada w zakresie kwalifikacji zawodowych zawodowi,
w ktorym stuchacz si¢ ksztalci.

4. Stuchacz, ktory zostat zwolniony w czgsci z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu
jest obowigzany uzupeic¢ pozostalg cze$¢ praktycznej nauki zawodu w sposéb 1 w terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

5. W przypadku zwolnienia stuchacza w catosci lub w czeéci z obowigzku odbycia
praktycznej nauki zawodu w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢" zwolniony
odpowiednio w catosci lub w czgéci z praktycznej nauki zawodu" oraz podstawe prawng
zwolnienia.

§ 54

Stuchacz konczy szkote ponadpodstawowa jezeli w wyniku klasytfikacji koncowej, na ktorg
sktadaja si¢ semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
uzyskane w semestrze programowo najwyzszym oraz semestralne oceny klasyfikacyjne
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w semestrach
programowo nizszych w szkole danego typu, uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostateczne;.
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NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 55

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow ksiegowosci 1 obstugi.

2. W szkole mogg by¢ zatrudnieni: pedagog szkolny, psycholog, doradca zawodowy lub inny
nauczyciel oraz sekretarz szkoty i gldéwny ksiggowy.

3. Zadaniem gtownego ksiegowego jest dbatos¢ i1 odpowiedzialnos¢ za prawidlowa
1 racjonalng gospodarke finansowa szkoty. Szczegdlowy zakres jego zadan, obowigzkow
1 uprawnien reguluja odrebne przepisy.

4. Do zadan sekretarza szkoly nalezy dbato$¢ o sprawy zwigzane z polityka kadrowo-
finansowg szkoly oraz jej funkcjonowaniem. Szczegdétowy zakres obowigzkéw okresla
dyrektor szkoty.

5. Pracownicy obstugi szkoty zapewniajg realizacje zadan statutowych placowki w zakresie
zapewnienia pod wzgledem higieniczno-sanitarnym i1 zdrowotnym warunkéw bytowych
ucznidw. Do ich zadan nalezy dbato$¢ o zachowanie porzadku na terenie 1 wokot szkoly oraz
bezpieczenstwo 0sob przebywajacych w szkole. Szczegdtowy zakres ich obowigzkéw okresla
dyrektor szkoty.

6. Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikéw, o ktorych mowa w ust. 1okreslaja
odrebne przepisy.

§ 56

1. Nauczyciel prowadzi prac¢ dydaktyczno - wychowawczg 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy.

2. Nauczyciele sg zobowigzani do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych w zwigzku
z pelniong funkcja lub wykonywang praca, dotyczacych zdrowia, potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych, seksualno$ci, orientacji seksualnej,
pochodzenia rasowego lub etnicznego, pogladow politycznych, przekonan religijnych lub
Swiatopogladow uczniow.

3. Do zadan nauczyciela nalezy w szczego6lnosci:

1) odpowiedzialnos$¢ za zycie, zdrowie i1 bezpieczenstwo ucznidéw, bedacych pod jego opieka,
2) prawidtowa realizacja procesu dydaktycznego,

3) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne 1 sprzgt szkolny,

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidow, ich zdolnosci i zainteresowan,

5) bezstronno$¢ i obiektywizm w ocenie ucznidow oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich
uczniow,

6) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych.

7) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych 1 podnoszenie poziomu wiedzy merytoryczne;.
8) poinformowanie rodzicéw 1 uczniow o przewidywanej ocenie niedostatecznej(okresowe;j -
rocznej) co najmniej na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;:

a) rodzicow - przez wychowawce klasy,

b) ucznidéw - wystawiajac oldwkiem ocene w dzienniku, powiadamiajac ucznia o tym fakcie i
uzasadniajac swoja decyzje,
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9) wychowawca informuje rodzicéw o przewidywanej ocenie zachowania,
10) dostosowanie realizacji programu nauczania dla uczniow z orzeczeniami poradni
psychologiczno — pedagogicznej

§56a
Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczego6lnosci:

1) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole lub w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowiacych bariere i ograniczajacych aktywne i petne uczestnictwo ucznia
w zyciu szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci 1
mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia 1
jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 56b
Do zadan pedagoga specjalnego w szkole nalezy w szczegdlnosci:
1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w: a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do
realizacji dziatanh w zakresie zapewnienia aktywnego 1 pelnego uczestnictwa ucznidéw w zyciu
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szkoty oraz dostgpnosci, o ktorej mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
¢) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych ucznidow,

d) okreslaniu niezbe¢dnych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i srodkoéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspotpraca z zespotem, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust.
19 pkt 2 ustawy, w zakresie opracowania 1 realizacji indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym
zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkotly,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

¢) dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow i
nauczycielom;

5) wspolpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktorych mowa w § 4 ust. 3
oraz w § 5 rozporzadzenia MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. ;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoly w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.

§56¢

W celu realizacji wyzej wymienionych zadan pedagog szkolny, psycholog i pedagog
specjalny powinien:

1. posiada¢ roczny plan pracy, uwzgledniajacy konkretne potrzeby Szkoty i srodowiska

2. zapewni¢ w tygodniowym rozktadzie zaje¢ mozliwos¢ kontaktowania si¢ z nim zard6wno
ucznioéw, jak i rodzicéw

3. sktada¢ okresowa informacje¢ radzie pedagogicznej na temat trudnosci wychowawczych
wystepujacych wsrod uczniow

4. prowadzi¢ dziennik pracy oraz ewidencj¢ ucznidw wymagajacych szczegélnej opieki
(uczniéw powtarzajacych klase, zagrozonych i nieprzystosowanych spotecznie z
zaburzeniami zachowania, trudno$ciami w nauce)”. (Uchwata nr 8/2022/2023)

§57

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych moga
tworzy¢ zespol przedmiotowy.
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2. Praca zespolu przedmiotowego kieruje powotlany przez dyrektora szkoly przewodniczacy
zespotu.

3. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdéw realizacji programow
nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, uzgadnianie decyzji
W sprawie programdw nauczania i podrecznikéw obowigzujacych w szkole,

2) wspolne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposobow badania
wynikéw nauczania,

3) organizowanie = wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspotdzialanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, a takze
w uzupetnianiu ich wyposazenia,

5) wspolne opiniowanie przygotowywanych w szkole lub wdrazanych autorskich,
innowacyjnych i1 eksperymentalnych programow nauczania.

§58

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

2) inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomi¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespolowego
rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski oraz ustala tresci i formy zajec
tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

3) wspodldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie uzgadniajac z nimi koordynujac ich
dziatania wychowawcze wobec ogo6tu ucznidw, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka,

4) utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidéw w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo -
wychowawczych wobec dziecka, a takze wiacza ich w sprawy zycia klasy 1 szkoly,

5) organizuje obowigzkowe zebrania z rodzicami w celu poinformowania rodzicow wynikach
nauczania i ewentualnych zagrozeniach ocenami niedostatecznymi,

6) wspoltpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb 1 trudnosci , takze zdrowotnych oraz zainteresowan
1 szczegolnych uzdolnien uczniow.

7) w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia przekraczajacej w okresie jednego
miesigca 50% zaje¢, wychowawca klasy powiadamia o tym fakcie rodzicOw ucznia oraz
kierownictwo szkoty.

3. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej ze strony
wiasciwych placowek i instytucji o§wiatowych i naukowych.
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UCZNIOWIE SZKOLY
§ 59

1. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej, dyrektor szkoty powotuje
kazdorazowo szkolng komisje rekrutacyjno - kwalifikacyjng, wyznacza jej przewodniczacego
1 okresla zadania cztonkow.

2. Szkolna komisja rekrutacyjno - kwalifikacyjna dziala na swym posiedzeniu ustala zasady
rekrutacji do réznych typow szkot wechodzacych w sklad Zespotu zgodnie z obowigzujacymi
przepisami — ustawy Prawo o$wiatowe, Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej,
Zarzadzenia L.odzkiego Kuratora Oswiaty .

§ 60

1. Uczniowie obowigzani sg zna¢ tre§¢ Statutu i przestrzega¢ postanowien w nich zawartych,
okreslajacych obowigzki ucznia.

2. Regulamin szkoly okresla szczegétowe prawa i obowigzki ucznia przy zachowaniu
nastepujacych zasad:

1) Prawa ucznia. Uczen ma prawo do:

a) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

b) opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong
1 poszanowanie godnos$ci osobiste;j,

c¢) korzystania z pomocy materialnej zgodnie z przyjetymi przepisami,

d) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

e) swobody wyrazania mys$li i przekonan, w szczego6lnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
swiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych 0sob,

f) rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow,

g) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow
W nauce,

h) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,

1) korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego i zawodowego,

j) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkdéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki, rowniez podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych,

k) wptywania na zycie szkolty przez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole,

1) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach i zawodach zgodnie ze swoimi
mozliwo$ciami i umiejgtnosciami,

m)egzaminu klasyfikacyjnego 1 poprawkowego na =zasadach okre§lonych odrgbnymi
przepisami,

n) odpoczynku w przerwach migdzylekcyjnych,

0) aktywnosci spotecznej i wolontariackie;j.
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2) Obowigzki ucznia. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych
w Statucie Szkoly, a zwlaszcza dotyczacych:

a) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zaj¢ciach lekcyjnych i zyciu szkoty,

b) przestrzegania zasad kultury we wspotzyciu w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli
1 innych pracownikéw szkoly, nieuzywania wulgaryzmow,

c¢) dbania o wspolne dobro, tad 1 porzadek w szkole,

d) podporzadkowywania si¢ zaleceniom 1 zarzadzeniom dyrektora szkoly, Rady
Pedagogicznej, nauczycieli oraz ustaleniom Rady Samorzadu Klasowego lub Uczniowskiego
1 Rady Rodzicow,

e) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz kolegdw; uczen na terenie szkoty nie pali
tytoniu, nie pije alkoholu, nie uzywa narkotykéw i innych srodkéw odurzajacych, jest czysty
i schludny,

f) uczniowie maja obowigzek posiada¢ stroje stuzbowe wynikajace ze specyfiki
wykonywanego zawodu. Stroje stuzbowe okreslajg regulaminy ubiorcze dla uczniéow klas
wojskowych 1 technikum. Szczegoétowe obowigzki ucznia w zakresie ubioru szkolnego
reguluje ,,Regulamin ubioru”,

g) troski o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad; uczniowie ponosza odpowiedzialno$¢
dyscyplinarng i materialng za spowodowanie zniszczenia sprzetu i urzagdzen na terenie szkoly
(rozliczenie w tym zakresie dokonywane jest 2 razy w roku przez Dyrektora z udzialem
przedstawicieli Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego),

h) aktywnego uczestniczenia w organizowanych przez samorzad uczniowski, wychowawce
klasy lub dyrekcje szkoty przedsiewzigciach wynikajacych z planu pracy szkoty (np.
ogolnoszkolne wspotzawodnictwo, imprezy 1 uroczystosci klasowe lub szkolne itp.),

1) systematycznego usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach szkolnych;

-nieobecno$¢ powinna by¢ usprawiedliwiona w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od dnia
ustania nieobecnosci. W przypadku gdy nieobecno$¢ z powodéw usprawiedliwionych trwa
dtuzszy okres czasu (np. choroba, pobyt w szpitalu)uczen przez rodzicow powinien o fakcie
tym powiadomi¢ wychowawce klasy. Jezeli nieobecno$¢ na zajeciach jest mozliwa do
przewidzenia nalezy wczesniej uzyska¢ zwolnienie.
J) posiadania na terenie szkoty legitymacji szkolnej w celu umozliwienia sprawdzenia
tozsamosci ucznia dla celow porzadkowych,

k) nie wnoszenia na teren szkoty wickszych sum pieniedzy lub szczegdlnie cennych
przedmiotow - szkola nie ponosi materialnej odpowiedzialno$ci za zaginione rzeczy ucznia
znajdujace si¢ poza szatnia,

1) przedstawienia karty obiegowej przed odebraniem dokumentow ze szkoty,

m)posiadania pisemnej zgody rodzicow lub opiekundow na odejscie ze szkoty,

n) uzyskiwania zwolnienia z zaj¢¢ szkolnych na nastepujacych zasadach:

- w szczegolnie uzasadnionych przypadkach na pisemng prosbe rodzicéw wychowawca moze
udzieli¢ zwolnienia na okres nie dtuzszy niz 3 dni,

- w sprawie dluzszego zwolnienia decyzje podejmuje dyrektor ,

- zwolnienie z zaje¢ szkolnych w ciggu dnia uczen uzyskuje od wychowawcy lub nauczyciela
danego przedmiotu,

- zwolnienie z zaje¢ wychowania fizycznego nalezy przedstawi¢ nie pdzniej niz w ciggu 30
dni od stwierdzenia przyczyny niesprawnosci.
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- zakazu uzywania telefonow komoérkowych oraz innych urzadzen elektronicznych w czasie
lekcji, za wyjatkiem sytuacji, gdy nauczyciel przewiduje uzycie tych urzadzen w toku zajec,

- uczestniczy¢ w przygotowywaniu oraz obstudze przedsiewzig¢ organizowanych przez
placowke na jej terenie, jak i poza terenem szkoty.

3. Uczen nie ma prawa bedac na terenie szkoly nagrywac telefonem komérkowym lub za
pomoca innych urzadzen rejestrujacych obraz i dzwigk zaje¢ lekcyjnych, innych zdarzen,
zachowan z udzialem kadry pedagogicznej, pracownikéw szkoly, innych uczniéw 1 gosci
szkoty.

4. Wyjatkiem jest wczesniejsze uzyskanie od dyrekcji szkolty zgody na nagrywanie
konkretnych sytuacji (imprez, konkursow).

5. W przypadku naruszenia postanowien pkt. 3, kiedy skutkuje to naruszeniem dobr
osobistych, obrazeniem uczu¢ religijnych, dobrego imienia szkoty, nagranie zostaje
zabezpieczone do wyjasnienia sprawy.

6. Uczen, ktory umiescit w sieci nagranie naruszajace dobra osobiste innej osoby, uczucia
religijne, dobre imi¢ szkoly, moze podlega¢ odpowiedzialno$ci na podstawie ogodlnie
obowigzujacych przepisow.

§61

Uczen przodujacy w nauce i szczegdlnie aktywny w pracy spotecznej w szkole moze
zosta¢ wyrdzniony w nastepujacy sposob:

1) wyrdznieniem na apelu szkolnym;

2) prezentacja nazwiska ucznia na tablicy Samorzadu Uczniowskiego;

3) nagroda ksigzkowa lub rzeczowg na zakonczenie roku szkolnego;

4) listem pochwalnym do rodzicow;

5) $wiadectwem z wyrdznieniem,;

6) stypendium za wyniki w nauce.

Zasady nagradzania okres$la § 49 Statutu.

§ 62

1. Za razace nieprzestrzeganie przepisow Statutu Szkoty uczen/stuchacz moze by¢

ukarany w formie:

1) upomnienia wychowawcy / opiekuna klasy;

2) upomnienia lub nagany dyrektora szkoty udzielonej indywidualnie lub publicznie wobec
ucznidw/shuchaczy;

3) zawieszenia prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych, do reprezentowania szkoty na
zewnatrz, do korzystania z niektorych form opieki socjalnej;

4) skreslenia z listy uczniéw / stuchaczy — skres§lenie ucznia petnoletniego moze nastgpic
w przypadku drastycznego naruszenia obowigzkéw ucznia / stuchacza, a w szczegodlnosci:

a) popelnienia przestepstwa, wykroczenia lub wybryku chuliganskiego na terenie szkoty lub
poza nig, (kradziez, pobicie, zn¢canie si¢ psychiczne i1 fizyczne nad innymi, umyslne
niszczenie mienia szkoty 1 internatu itp.)

b) stwarzania sytuacji zagrazajacych zyciu lub zdrowiu innych oséb (ze wzgledu
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na duze zagrozenie wystgpienia pozaru - palenie papierosow w budynkach szkoty lub
internatu, wywotywanie fatszywych alarméw, itp.)

¢) spozywania alkoholu w szkole i poza nia,

d) handlu narkotykami, uzywania badz naklaniania innych do ich uzywania

e) dlugotrwatej nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia na zajeciach lekcyjnych,

f) nie rokowania ukonczenia klasy (wigcej niz 50 % ocen niedostatecznych na poélrocze w
przypadku powtarzania klasy),

g) braku poprawy w postepowaniu w wyniku nalozenia innych kar,

h) notorycznego nie podporzadkowywania si¢ zarzadzeniom dyrektora szkoly, Rady
Pedagogicznej, wychowawcow i nauczycieli,

1) porzucenia szkoly przez ucznia / stuchacza, stwierdzonego po podjetych dziataniach
szkoty wyjasniajacych jego absencje,

J) skreslenia ucznia / stuchacza z listy uczniéow / stuchaczy dokonuje dyrektor w drodze
decyzji administracyjnej w przypadkach okreslonych w Statucie Szkoty.

Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej po zasiggnigciu opinii
Samorzadu Uczniowskiego / Samorzadu Stuchaczy.

2. Kara moze by¢ natozona przez :

1) wychowawce klasy - pkt.1 podpunkt a;

2) dyrektora - pkt. 1 podpunkt b-f.

3. Uczen ma prawo osobiscie lub za posrednictwem rodzicow do odwolania si¢ od kary
natozonej przez:

1) dyrektora - do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, ktorym jest Kurator Oswiaty
w Lodzi;

2) wychowawce klasy - do dyrektora.

4. Odwolanie powinno by¢ wniesione na piSmie z uzasadnieniem w ciaggu 14 dni od
powiadomienia ucznia o natozonej karze. Decyzje organdw rozpatrujacych odwotanie sg
ostateczne.

5. Kara skreslenia ucznia z listy uczniow moze by¢ przez dyrektora zawieszona na okres
prébny, nie dluzszy niz 6 miesiecy.

6. Z wnioskiem o zawieszenie kary, polaczonym z porgczeniem wiasciwego zachowania
ucznia, mogg wystagpi¢ jego rodzice, wychowawca, nauczyciele szkoly, Samorzad
Uczniowski 1 Rada Rodzicow, a w przypadku stuchaczy opiekuni Samorzad Stuchaczy.

7. Zawieszenie wykonania kary moze by¢ potaczone z natozeniem na ucznia dodatkowych
obowigzkow.

8. Dyrektor szkoty lub wychowawca klasy maja obowigzek informowania rodzicéw ucznia
0 przyznanej mu nagrodzie lub o zastosowaniu wobec niego kary.
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§ 63
INTERNAT

1. Internat zorganizowany w szkole jest integralng cz¢scig szkoty.

2. Do zadan internatu nalezy:

1) zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu;

2) zapewnienie uczniom warunkéw do nauki, w tym pomocy w nauce;

3) wspieranie rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniow;

4) wspieranie w rozwigzywaniu problemow uczniow;

5) tworzenie uczniom warunkéw do uczestnictwa w kulturze, sporcie i turystyce oraz
organizacja ich czasu wolnego;

6) uczenie ucznidow samodzielnosci, tolerancji oraz wyrabianie w nich poczucia
odpowiedzialnosci.

3. Internat zapewnia uczniom:

1) zakwaterowanie i calodobowg opieke;

2) mozliwo$¢ korzystania z wyzywienia;

3) wilasciwe warunki sanitarno-higieniczne;

4) miejsce do nauki, w tym pomieszczenie do indywidualnej nauki;

5) pokdj dla chorych;

6) miejsce do samodzielnego przygotowywania positkow.

§ 64
1. Organami Internatu s3:
a) Kierownik Internatu
b) Rada Pedagogiczna;
¢) Rada Internatu
d) Samorzad Wychowankow
2. Rada Pedagogiczna Internatu wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej Szkoty.
3. Do obowigzkoéw Kierownika Internatu nalezy:
1) zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu;
2) zapewnienie uczniom warunkéw do nauki, w tym pomocy w nauce;
3) wspieranie rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniow;
4) wspieranie w rozwigzywaniu problemow uczniow;
5) tworzenie uczniom warunkéw do uczestnictwa w kulturze, sporcie i turystyce oraz
organizacja ich czasu wolnego;
6) uczenie ucznidw samodzielno$ci, tolerancji oraz wyrabianie w nich poczucia
odpowiedzialnosci.
4. Obowiazki wychowawcow grup zawarte sg w przydziatach czynnosci.
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§ 65

1. Liczba uczniow w grupie wychowawczej w internacie wynosi nie wigcej niz 35 uczniow.

2. Godzina zaje¢ opiekunczych i wychowawczych w internacie trwa 60 minut.

3. Tygodniowy wymiar zaje¢ opiekunczych i wychowawczych z jedng grupa wychowawcza
wynosi co najmniej 49 godzin.

4. Grupg wychowawcza w internacie opiekuje si¢ wychowawca grupy wychowawcze;j.

5. Zasady funkcjonowania internatu okres$laja stosowne Regulaminy.

§ 66

Wychowanek ma prawo do:

1) korzystania z urzadzen i pomocy dydaktycznych internatu,

2) wypoczynku i1 uczestniczenia we wszystkich zajeciach organizowanych w internacie oraz
w porozumieniu z wychowawca w innych zajeciach prowadzonych przez placowki
o$wiatowo-wychowawcze w srodowisku,

3) korzystania z pomocy wychowawcoOw w rozwigzywaniu problemoéw osobistych oraz we
wszystkich sprawach dotyczacych nauki i zamieszkania w internacie,

4) wspotudziatu w decydowaniu o sprawach wychowawczych i organizacyjnych internatu,

5) zakwaterowania i mozliwosci korzystania z calodziennego wyzywienia.
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POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 67

1. Zespot Szkot im. K. Katuzewskiego i J. Sylli w Zdunskiej Woli posiada piecze¢ urzgdowa
wspolng dla wszystkich szkot 1 internatu wchodzacych w jego skiad.

2. Tablice 1 stemple szkot 1 internatu wchodzacych w sklad Zespolu Szkot
im.K. Katuzewskiego 1 J. Sylli w Zdunskiej Woli majg u goéry nazwe¢ Zespotu, a u dotu nazwe
szkoty/internatu.

3. Na $wiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkoty wchodzace
w skfad Zespotu Szkol im. K. Katluzewskiego i1 J. Sylli w Zdunskiej Woli nazwe
szkoty/placowki; nazwa Zespotu Szkot im. K. Katuzewskiego i J. Sylli w Zdunskiej Woli
umieszczona jest na pieczeci urzedowe;.

§ 68
Szkota posiada wlasny sztandar.
§69

1. Zespot prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez szkotg gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrebne

przepisy.
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